
Студенты ДонНАСА заняли призовые места по
результатам Республиканского конкурса
выпускных работ направления подготовки
«Экономика»

25-26  февраля  2020  г.  на  базе  ГО  ВПО  «Донецкий  национальный  университет
экономики и торговли имени Михаила Туган-Барановского» состоялся Республиканский
конкурс  выпускных  работ  по  направлениям  подготовки  38.03.01  и  38.04.01
«Экономика»  (профиль  «Экономика  предприятия»).

На конкурс поступило 50 работ из 5 образовательных организаций высшего
профессионального образования Донецкой Народной Республики.

Победителями конкурса  стали выпускные работы студентов ГОУ ВПО «ДОННАСА»,
подготовленные под руководством преподавателей кафедры «Экономика, экспертиза и
управление недвижимостью».

1 место за работу образовательного уровня «магистратура» присуждено студентке
ДонНАСА Дорофеевой В. С. Работа «Методические подходы к оценке стратегических
направлений  развития  экономического  потенциала  предприятия»  выполнена  под
руководством  д.э.н., профессора Филонич В. В.; к.э.н., доцента Андреевой Е. Ю.

3 место среди работ образовательного уровня «магистратура» получила  Мазурина Е.
М.  (научный  руководитель:  к.э.н.,  доцент  Крахина  В.  А.).  Тема  работы:
«Планирование  издержек  и  результатов  деятельности  предприятия».

На образовательном уровне «бакалавриат» 3 место получила Тарасова Е.А. (научные
руководители: д.э.н., профессор Севка В. Г.; ас. Панченко В. В.) за  работу
«Конкурентоспособность предприятия (организации) и пути ее повышения».

Студенты ДонНАСА были награждены поощрительными грамотами в разных номинациях.
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Образовательный уровень «магистратура»:

1. «За оригинальность исследования» — Нестерук Д. А. (научный руководитель:
к.э.н.,  доцент  Светличная  Ю.  В.),  тема  работы:  «Информационно-аналитическое
обеспечение оценки объектов рынка недвижимости».

2.  «За  высокий  экономический/социальный  эффект  от  проектных  предложений»  —
Шатрова  Ю.  В.  (научный  руководитель:  д.э.н.,  профессор  Севка  В.  Г.),  тема
работы: «Стратегический план развития строительного предприятия и механизм его
реализации».

3.  «За  лучшую  формулировку  целостной  концепции  исследуемой  проблемы»  —
Вологжанина  Ю.  А.  (научный  руководитель:  Захарченко  Д.  А.),  тема  работы:
«Комплексный  подход  к  решению  задач  повышения  энергоэффективности  и
энергосбережения  на  строительных  предприятиях».

4. «За комплексный характер проведения исследования» — Горяинова Е. В. (научный
руководитель:  к.э.н.,  доцент  Крахина  В.  А.),  тема  работы:  «Методы  оценки
эффективности  эксплуатации,  воспроизводства  и  расширения  жилищного  фонда
(реконструкция,  модернизация  и  жилищное  строительство)».

Образовательный уровень «бакалавриат»:

1. «За лучшее освещение проблем, связанных со специализацией предприятия» —
Забелин В. Р. (научный руководитель: к.э.н., доцент Малова Н. Ю.), тема работы:



«Система  управления  доходами  и  расходами  предприятия  и  пути  ее
совершенствования».

2. «За высокий уровень теоретического обоснования исследуемой проблемы» —
Денисова Т. Н. (научный руководитель: к.э.н., доцент Савельева Т. М.), тема
работы: «Анализ состояния, направления и совершенствования системы экономической
безопасности предприятия».

3. «За применение наиболее оригинальной методики исследования» — Тишина Е. И.
(научный руководитель: к.э.н., доцент Михалева Е. В.), тема работы: «Оценка
экономического потенциала предприятия и разработка мероприятий по его
совершенствованию».

Учитесь у нас, учитесь вместе с нами!


