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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Целью учебной дисциплины «Экономическая диагностика и анализ хозяйственной 

деятельности» являются формирование у обучающихся знаний методики 

экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности предприятия и 

навыков ее использования для обеспечения устойчивости предприятия в условиях 

рыночной экономики и определения тенденций развития и повышения 

эффективности его деятельности.  

2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Задачами дисциплины являются: 

1. Овладение совокупностью приемов и методов проведения экономической 

диагностики и анализа хозяйственной деятельности предприятия. 

2. Анализ имущественного и диагностика финансового положения предприятия, и 

оценка тенденций деловой активности, финансовой устойчивости и 

платежеспособности предприятия.  

3. Анализ экономических (финансовых) результатов деятельности предприятия и 

выявления резервов увеличения прибыли. 

4. Экономическая диагностика и анализ составляющих предприятия: основных 

фондов, оборотного капитала, материальных ресурсов, затрат на производство и 

реализацию, трудовых ресурсов. 

5. Диагностика производственных, технических и прочих результатов деятельности 

предприятия для оценки его деловой активности 

6. Оценка интенсивности (эффективности) использования производственных и 

финансовых ресурсов предприятия и выявление резервов их использования. 

7. Проведение сравнительного анализа деятельности подразделений предприятия. 

8. Подготовка аналитических материалов для выбора и принятия управленческих 

решений. 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ООП 

Дисциплина «Экономическая диагностика и анализ хозяйственной деятельности» 

относится к вариативной части учебного плана Б1.В.ОД.11. 

3.1 Требования к предварительной подготовке обучающихся: 

Базируется на дисциплинах циклов Б1.Б: Б1.Б.13 «Эконометрика»; Б1.Б.14 

«Статистика»; Б1.Б.16 «Бухгалтерский учет и анализ»; Б1.Б.18 «Корпоративные 

финансы»; Б1.В.ОД: Б1.В.ОД.7 «Производственный менеджмент»; Б1.В.ОД.8 

«Экономика организаций (предприятий)». 

3.2 Приобретённые компетенции после изучения предшествующих дисциплин 

Для успешного освоения дисциплины «Экономическая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельности» студент должен: 

1. Способен использовать основы экономических, правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-4). 

2. Осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладание 

высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, 

обеспечивать высокое качество выполняемых работ (ОК-6). 

3. Быть готов постигать проблемы общенаучного и профессионально-

ориентированного характера на основе систематического проработки литературы 

по специальности (ОПК-3). 

4. Владеть и применять на практике методики по обработке и систематизации 

научной и практической информации, необходимой для решения 
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профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в сфере 

профессиональной деятельности (ОПК-5). 

5. Выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в 

соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и 

обосновывать полученные выводы (ОПК-6). 

6. Решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом умения работать с информацией в 

глобальных компьютерных сетях, соблюдением основных требований 

информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОПК-7). 

7. Принимать организационно-управленческие решения в профессиональной 

деятельности и готовностью нести за них ответственность (ОПК-9). 

8.  Собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1). 

9. Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2). 

10. Выполнять необходимые для составления экономических и финансовых разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3). 

11. Собирать и анализировать исходные данные, характеризующих финансовую 

деятельность учреждений, организаций, предприятий различных организационно-

правовых форм, включая органы государственной власти и местного 

самоуправления (ПК-4). 

12. Использовать статистические методы анализа при проведении анализа 

финансовых результатов предприятия, при оценке изменения стоимости, при 

определении эквивалентности процентных ставок, при проведении анализа 

финансовых потоков, при оценке долгосрочной задолженности и т.д. (ПК-5). 

13. Готовить информационно-аналитическое обеспечение разработки стратегических, 

текущих и оперативных прогнозов, планов, бюджетов; осуществлять их 

мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения (ПК-6). 

14. Оценивать экономическую и финансовую эффективность разработанных 

проектов с учетом оценки финансово-экономических рисков и фактора 

неопределенности (ПК-9). 

15. Обосновать на основе анализа стратегию поведения субъектов хозяйственной 

деятельности на различных сегментах внутреннего и внешнего рынков (ПК-10). 

16. осуществлять планирование налогов на предприятии; проводить расчеты размера 

налогов и платежей в бюджет; определять виды деятельности, которые 

стимулируются государством (ПК-14). 

17. Обладать способностью на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты с использованием 

современных технических средств и информационных технологий (ПК-15). 

18. Анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений (ПК-16). 
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19. Проводить экономические и финансовые расчеты относительно реальных 

потребностей в ресурсах для обеспечения текущей финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия (ПК-22). 

20. Обладать способностью критически оценивать предлагаемые варианты 

управленческих решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-25). 

21. Принимать участие в разработке краткосрочной и долгосрочной экономической и 

финансовой политики и стратегии развития предприятий и организаций и их 

отдельных подразделений на основе критериев финансово-экономической 

эффективности, а также экономической и финансовой политики публично-

правовых образований (ПК-26). 

22. Принимать участие в разработке рабочих планов, программ и инструментов 

проведения научных исследований в области экономики, международной экономики, 

финансов, кредита, учета и аудита, анализ их результатов, подготовка данных для 

составления финансовых обзоров, отчетов и научных публикаций (ПК-27). 

23. Осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию информации по теме 

исследования, выбор методов и средств решения задач исследования (ПК-28). 

24. Принимать участие в разработке теоретических и новых эконометрических 

моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к сфере 

профессиональной деятельности по направлению подготовки, давать оценку и 

интерпретировать полученные в ходе исследования результаты (ПК-29). 

25. Использовать методы выявления и формирования потребностей, их места и роли 

в структуре платежеспособного спроса различных рыночных сегментов (ПК-33). 

26. Организовывать работу службы маркетинга и координировать ее деятельность с 

деятельностью других служб (ПК-35). 

27. Осуществлять хозяйственную деятельность на основе стандартов социально-

ответственного маркетинга в соответствии с потребностями Республики (ПК-36).  

28. Способен выбирать цели, методы, задачи товарной, ценовой, коммуникационной 

политики предприятия на рынке товаров и услуг (ПК-37). 

3.3 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Экономическая диагностика и анализ хозяйственной 

деятельности» необходимо для дальнейшего изучения таких дисциплин, как: цикла 

Б1.В.ОД: Б.В.ОД.16 «Планирование на предприятии»; Б1.В.ОД.17 «Оценка и 

управление стоимостью предприятия»; цикла Б1.В.ДВ: Б1.В.ДВ.11.1 «Тарифная 

политика и бюджетирование»; Б1.В.ДВ.11.2 «Управление персоналом»; Б1.В.ДВ.12.1 

«Сметное дело»; Б1.В.ДВ.12.2 «Обоснование хозяйственных решений и оценка 

рисков»; цикла Б2.П: Б2.П.2 «Производственная практика»; блока Б3: Б3 

«Государственная итоговая аттестация».  

4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

В результате освоения дисциплины «Экономическая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельности» должны быть сформированы следующие компетенции: 

ОК-4: способностью использовать основы экономических, правовых знаний в 

различных сферах деятельности; 

ОПК-3: готовностью постигать проблемы общенаучного и профессионально-

ориентированного характера на основе систематического проработки литературы по 

специальности; 
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ОПК-5: владением и готовностью применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для решения 

профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в сфере 

профессиональной деятельности; 

ОПК-7: способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом умения работать с 

информацией в глобальных компьютерных сетях, соблюдением основных требований 

информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны; 

ПК-1: способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-2: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-3: способностью выполнять необходимые для составления экономических и 

финансовых разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организации стандартами;  

ПК-4: способностью собирать и анализировать исходные данные, характеризующих 

финансовую деятельность учреждений, организаций, предприятий различных 

организационно-правовых форм, включая органы государственной власти и местного 

самоуправления;  

ПК-5: способностью использовать статистические методы анализа при проведении 

анализа финансовых результатов предприятия, при оценке изменения стоимости, при 

определении эквивалентности процентных ставок, при проведении анализа 

финансовых потоков, при оценке долгосрочной задолженности и т.д.; 

ПК-16: способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать 

полученные сведения для принятия управленческих решений; 

ПК-20: способностью проводить анализ финансовых результатов, в том числе 

факторный; анализ взаимосвязи затрат, объемов производства продукции и прибыли, 

взаимосвязи прибыли, движения оборотного капитала и денежных потоков; 

осуществлять оценку влияния инфляции на финансовые результаты; определять 

способы повышения рентабельности; 

ПК-24: способностью использовать для решения коммуникативных задач 

современные технические средства и информационные технологии; 

ПК-25: способностью критически оценивать предлагаемые варианты 

управленческих решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий; 

ПК-31: способностью принимать участие в проведении исследований проблем 

устойчивости предприятия (организаций) для разработки эффективных методов ее 

обеспечения с учетом фактора неопределенности. 

В результате освоения компетенции ОК-4 студент должен: 

1. Знать:  

- понятие, содержание и значение анализа хозяйственной деятельности предприятия;  

- классификацию анализа хозяйственной деятельности;  
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- общее понятие, содержание и характеристику экономической диагностики;  

- предмет, объект, субъект, функции экономической диагностики и анализа. 

2. Уметь:  

- определять цели и задачи анализа и экономической диагностики хозяйственной 

деятельности;  

- основные направления экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности. 

3. Владеть:  
- инструментарием анализа хозяйственной деятельности; 
- аналитической процедурой анализа хозяйственной деятельности;  
- общими принципами экономической диагностики и анализа. 

В результате освоения компетенции ОПК-3 студент должен: 

1. Знать:  

- понятие и сущность экономической диагностики предприятия;  

- классификацию экономической диагностики предприятия; 

- сущность и содержание экономического анализа хозяйственной деятельности;  

- предмет, объект и субъекты экономического анализа хозяйственной деятельности;  

- виды экономического анализа хозяйственной деятельности, их классификацию и 

характеристику. 

2. Уметь:  

- определять разграничения содержания экономического анализа и экономической 

диагностики; 

- определять цели и задачи экономического анализа хозяйственной деятельности. 

3. Владеть:  

- основными видами диагностики предприятия; 

- основными видами экономического анализа хозяйственной деятельности. 

В результате освоения компетенции ОПК-5 студент должен: 

1. Знать:  

- понятие и классификацию информации;  

- источники аналитической информации и предъявляемые к ней требования. 

2. Уметь:  

- определять источники аналитической информации;  

- осуществлять подготовку аналитической информации к использованию.  

3. Владеть:  

- способами обработки экономической информации. 

В результате освоения компетенции ОПК-7 студент должен: 

1. Знать:  

- понятие, цели, задачи, объект, предмет экономической диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности предприятия;  

- разновидности диагностических сопоставлений;  

- методы экономической диагностики и анализа и их классификацию. 

2. Уметь:  

- определять цели и задачи экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности;  

- применять основные методы и показатели экономической диагностики и анализа. 

3. Владеть:  

- методикой экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности;  

- этапами процесса проведения экономической диагностики и анализа; 

- общими принципами экономической диагностики и анализа. 

Расчетно-экономическая деятельность 
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В результате освоения компетенции ПК- 1 студент должен: 

1. Знать:  

- понятия основных фондов и основных средств предприятия;  

- классификацию основных фондов;  

- понятие и виды износа основных фондов; 

- понятие, состав и структура оборотного капитала предприятия;  

- сущность кругооборота оборотного капитала;  

- понятия оборотные активы, оборотные средства, оборотные фонды; 

- классификацию оборотного капитала; 

2. Уметь:  

- проводить стоимостную оценку основных фондов; 

- проводить оценку оборотного капитала; 

- определять политику управления оборотным капиталом предприятия. 

3. Владеть:  

- подходами к формированию оборотного капитала предприятия. 

В результате освоения компетенции ПК- 2 студент должен: 

1. Знать:  

- цель и задачи анализа состояния и использования основных фондов предприятия; 

- понятие амортизации основных средств; 

- свойства оборотного капитала;  

- цели и задачи управления оборотным капиталом. 

2. Уметь:  

- проводить анализ обеспеченности предприятия основными фондами (средствами);  

- проводить диагностику процесса амортизации основных средств; 

- определять степень риска потери ликвидности оборотным капиталом; 

3. Владеть:  

- методиками оценки состояния, движения и эффективности использования основных фондов;  

- методами начисления амортизации основных средств; 

- методикой оценки эффективности использования оборотного капитала;  

- методикой определения величины чистого оборотного капитала предприятия. 

В результате освоения компетенции ПК- 3 студент должен: 

1. Знать:  

- цели и задачи анализа использования материальных ресурсов предприятия и 

состояния их запасов; 

- понятие материальных ресурсов (производственные запасы) предприятия;  

- понятие ритмичности поставок материальных ресурсов. 

2. Уметь:  

- осуществлять анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами;  

- проводить оценку эффективности использования материальных ресурсов. 

3. Владеть:  

- навыками определения обеспеченности предприятия сырьем и материалами;  

- методикой определения влияния различных факторов на плановую потребность 

предприятия в материальных ресурсах;  

- методикой определения влияния различных факторов на величину прибыли на 

рубль материальных затрат предприятия;  

- методикой определения влияния различных факторов на величину материальных 

затрат предприятия. 
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Финансово-экономическая деятельность 

В результате освоения компетенции ПК- 4 студент должен: 

1. Знать:  

- цели и задачи анализа затрат на производство и реализацию продукции; 

- понятие и классификацию затрат на производство и реализацию продукции;  

- понятие себестоимости продукции. 

2. Уметь:  

- проводить анализ затрат на производство и реализацию продукции;  

- осуществлять анализ себестоимости отдельных видов продукции;  

- выявлять резервы снижения себестоимости продукции и основные способы их 

реализации. 

3. Владеть:  

- методикой оценки уровня затрат на рубль произведенной продукции (работ, услуг); 

- методикой определения резервов снижения себестоимости продукции. 

В результате освоения компетенции ПК- 5 студент должен: 

1. Знать:  

- цели и задачи анализа экономических результатов деятельности предприятия;  

- понятия, виды и структуру доходов и прибыли предприятия;  

- понятия экономического риска и безубыточности. 

2. Уметь:  

- проводить анализ формирования и использования доходов предприятия; 

- осуществлять анализ формирования, распределения и использования прибыли предприятия;  

- проводить оценка уровня экономического риска деятельности предприятия. 

3. Владеть:  

- методами определения влияния различных факторов на размер дохода (выручки);  

- методикой определения влияния различных факторов на величину прибыли от 

реализации продукции;  

- методами определение различных показателей рентабельности. 

Аналитическая, научно-исследовательская деятельность  

В результате освоения компетенции ПК- 16 студент должен: 

1. Знать:  

-. цели и задачи анализа производственных результатов деятельности предприятия;  

- понятия и виды продукции промышленного предприятия и работ промышленного характера;  

- понятие и показатели качества продукции; понятие ритмичности производства. 

2. Уметь:  

- проводить анализ производства и реализации продукции предприятия;  

- осуществлять анализ качества произведенной продукции;  

- проводить анализ ритмичности работы предприятия;  

- анализировать формирование производственной программы и использование 

производственных мощностей предприятия. 

3. Владеть:  

- методикой определения влияния обеспеченности предприятия различными ресурсами и 

эффективности их использования на объемы производства и реализации продукции;  

- подходами к формированию производственной программы предприятия. 

В результате освоения компетенции ПК-20 студент должен: 

1. Знать: 

- понятие, классификацию и типы факторного анализа;  

- виды моделей факторного анализа;  
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- понятие моделирования.   

2. Уметь: 

- применять методы детерминированного и стохастического факторного анализов, 

моделирования. 

3. Владеть:  

- этапами проведения факторного анализа;  

- методами осуществления факторного анализа. 

Организационно-управленческая деятельность 

В результате освоения компетенции ПК- 24 студент должен: 

1. Знать:  

- способы обработки экономической информации и их классификацию. 

2. Уметь:  

- документально оформлять результаты экономической диагностики и анализа. 

3. Владеть:  

- способами обработки экономической информации. 

В результате освоения компетенции ПК- 25 студент должен: 

1. Знать:  

- цели и задачи анализа использования трудовых ресурсов предприятия;  

- понятие, состав и классификацию трудовых ресурсов предприятия;  

- понятия фондов рабочего времени: календарный, табельный, максимально 

возможный, явочный и фактический;  

- понятия производительности труда, выработки и трудоемкости; 

- понятие, цели и основные задачи анализа финансового состояния предприятия;  

- понятия ликвидности, платежеспособности и диагностики банкротства. 

2. Уметь:  

- определять численность трудовых ресурсов предприятия;  

- проводить анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами;  

- осуществлять анализ движения трудовых ресурсов предприятия; 

- осуществлять предварительный обзор экономического и финансового положения предприятия;  

- проводить анализ платежеспособности и ликвидности баланса;  

- проводить оценку деловой активности предприятия. 

3. Владеть:  

- методикой анализа использования фонда рабочего времени;  

- методиками анализа производительности труда и фонда заработной платы;  

- методикой выявления резервов (факторов) увеличения среднечасовой выработки; 

- методикой общего анализа финансового состояния предприятия;  

- методами диагностики вероятности банкротства предприятия. 

Научно-исследовательская деятельность 

В результате освоения компетенции ПК- 31 студент должен: 

1. Знать:  

- виды финансового состояния предприятия.  

2. Уметь:  

- анализировать финансовую устойчивость предприятия.  

3. Владеть:  

- навыками определения вида финансовой устойчивости предприятия. 

5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ 

Текущий контроль осуществляется лектором и преподавателем, ведущим 

практические занятия, в соответствии с календарно-тематическим планом. 
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Промежуточная аттестация в 7 семестре – экзамен. 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют 

рейтинговую оценку работы студента. Распределение баллов при формировании 

рейтинговой оценки работы студента осуществляется в соответствии с "Положением 

о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов при 

кредитно-модульной системе организации учебного процесса в Донбасской 

национальной академии строительства и архитектуры" (Приложение 1). 

II. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. ОБЩАЯ ТРУДОЁМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы, 144 часа. 

Количество часов, выделяемых на контактную работу с преподавателем (лекции, 

практические, лабораторные работы, семинарские занятия) и самостоятельную 

работу студента, определяется рабочим учебным планом (на основании базового 

учебного плана) и календарно-тематическим планом, которые разрабатываются и 

корректируются ежегодно 

2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ 
Наименование разделов и 

тем 

Сем./ 

Курс 
Час. 

Компе-

тенции 

Результаты 

освоения (знать, 

уметь, владеть) 

Образо-

ватель-

ные 

техно-

логии 

Раздел 1. Предмет, задачи, содержание анализа и сущности экономической 

диагностики деятельности предприятия 

1 

Тема 1. Анализ и 

диагностика хозяйственной 

деятельности предприятия 

8/IV 6 ОК-4 

Знать: понятие, 
содержание и значение 
анализа хозяйственной 
деятельности предприятия; 
классификацию анализа 
хозяйственной 
деятельности; общее 
понятие, содержание и 
характеристику 
экономической 
диагностики; предмет, 
объект, субъект, функции 
экономической 
диагностики и анализа.  
Уметь: определять цели и 
задачи анализа и 
экономической 
диагностики хозяйственной 
деятельности; основные 
направления 
экономической 
диагностики и анализа 
хозяйственной 
деятельности. 

Владеть: инструментарием 

анализа хозяйственной 

деятельности; 

аналитической процедурой 

анализа хозяйственной 

деятельности; общими 

принципами 

экономической 

диагностики и анализа. 

Л, ПЗ, 

СР 

http://donnasa.ru/upload/files/polozhenie_o_poryadke_otsenivaniya_znanij_i_umenij_studentov.pdf
http://donnasa.ru/upload/files/polozhenie_o_poryadke_otsenivaniya_znanij_i_umenij_studentov.pdf
http://donnasa.ru/upload/files/polozhenie_o_poryadke_otsenivaniya_znanij_i_umenij_studentov.pdf
http://donnasa.ru/upload/files/polozhenie_o_poryadke_otsenivaniya_znanij_i_umenij_studentov.pdf
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2 

Тема 2. Сущность 

экономической 

диагностики финансово-

хозяйственной 

деятельности предприятия  

8/IV 6 ОПК-3 

Знать: понятие и сущность 
экономической 
диагностики предприятия; 
классификацию 
экономической 
диагностики предприятия.  
Уметь: определять 
разграничения содержания 
экономического анализа и 
экономической 
диагностики. 

Владеть: основными 

видами диагностики 

предприятия. 

Л, ПЗ, 

СР 

3 

Тема 3. Виды 

экономического анализа 

хозяйственной 

деятельности, их 

классификация и 

характеристика 

8/IV 6 ОПК-3 

Знать: сущность и 
содержание 
экономического анализа 
хозяйственной 
деятельности; предмет, 
объект и субъекты 
экономического анализа 
хозяйственной 
деятельности; виды 
экономического анализа 
хозяйственной 
деятельности, их 
классификация и 
характеристика.  
Уметь: определять цели и 
задачи экономического 
анализа хозяйственной 
деятельности. 

Владеть: основными 

видами экономического 

анализа хозяйственной 

деятельности. 

Л, ПЗ, 

СР 

Итого: 18 
Лекции – 2; практические занятия - 2, 

самостоятельная работа – 14 

Раздел 2. Методика проведения анализа и экономической диагностики хозяйственной 

деятельности предприятия 

4 

Тема 4. Информационное 

обеспечение 

экономической 

диагностики и анализа 

хозяйственной 

деятельности 

8/IV 6 
ОПК-5, 

ПК-24 

Знать: понятие и 

классификацию 

информации; источники 

аналитической 

информации и 

предъявляемые к ней 

требования; способы 

обработки экономической 

информации и их 

классификацию. 

Уметь: определять 

источники аналитической 

информации; осуществлять 

подготовку аналитической 

информации к 

использованию; 

документально оформлять 

результаты экономической 

диагностики и анализа. 

Владеть: способами 

обработки экономической 

информации. 

Л, ПЗ, 

СР 
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5 

Тема 5. Методика 

проведения экономической 

диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

предприятия 

8/IV 6 ОПК-7 

Знать: понятие, цели, 
задачи, объект, предмет 
экономической диагностики 
и анализа хозяйственной 
деятельности предприятия; 
разновидности 
диагностических 
сопоставлений; методы 
экономической диагностики 
и анализа и их 
классификацию.  
Уметь: определять цели и 
задачи экономической 
диагностики и анализа 
хозяйственной 
деятельности; применять 
основные методы и 
показатели экономической 
диагностики и анализа. 

Владеть: методикой 

экономической диагностики 

и анализа хозяйственной 

деятельности; этапами 

процесса проведения 

экономической диагностики 

и анализа; общими 

принципами экономической 

диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

предприятия. 

Л, ПЗ, 

СР 

6 

Тема 6. Методика 

факторного анализа 

диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

предприятия 

8/IV 8 ПК-20 

Знать: понятие, 

классификацию и типы 

факторного анализа; виды 

моделей факторного 

анализа; понятие 

моделирования.   

Уметь: применять методы 

детерминированного и 

стохастического 

факторного анализов, 

моделирования. 

Владеть: этапами 

проведения факторного 

анализа; методами 

осуществления факторного 

анализа. 

Л, ПЗ, 

СР 

Итого: 20 
Лекции – 2; практические занятия - 2, 

самостоятельная работа – 16 

Раздел 3. Экономическая диагностики и анализ составляющих предприятия 

7 

Тема 7. Анализ состояния и 

использования основных 

фондов 

8/IV 6 
ПК-1, 

ПК-2 

Знать: понятия основных 

фондов и основных средств 

предприятия; цель и задачи 

анализа состояния и 

использования основных 

фондов предприятия; 

классификацию основных 

фондов; понятие и виды 

износа основных фондов; 

понятие амортизации 

основных средств. 

Уметь: проводить 

стоимостную оценку 

основных фондов; 

Л, ПЗ, 

СР 
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проводить анализ 

обеспеченности 

предприятия основными 

фондами (средствами); 

проводить диагностику 

процесса амортизации 

основных средств. 

Владеть: методиками 

оценки состояния, 

движения и эффективности 

использования основных 

фондов; методами 

начисления амортизации 

основных средств. 

8 
Тема 8. Анализ оборотного 

капитала предприятия 
8/IV 6 

ПК-1, 

ПК-2 

Знать: понятие, состав и 

структура оборотного 

капитала предприятия; 

сущность кругооборота 

оборотного капитала; 

понятия оборотные активы, 

оборотные средства, 

оборотные фонды; 

классификацию оборотного 

капитала; свойства 

оборотного капитала; цели 

и задачи управления 

оборотным капиталом. 

Уметь: проводить оценку 

оборотного капитала; 

определять степень риска 

потери ликвидности 

оборотным капиталом; 

определять политику 

управления оборотным 

капиталом предприятия в 

современных условиях. 

Владеть: методикой 

оценки эффективности 

использования оборотного 

капитала; методикой 

определения величины 

чистого оборотного 

капитала предприятия; 

подходами к 

формированию оборотного 

капитала предприятия. 

Л, ПЗ, 

СР 

9 

Тема 9. Анализ 

использования 

материальных ресурсов 

предприятия и состояния их 

запасов   

8/IV 6 ПК-3 

Знать: цели и задачи 

анализа использования 

материальных ресурсов 

предприятия и состояния 

их запасов; понятие 

материальных ресурсов 

(производственные запасы) 

предприятия; понятие 

ритмичности поставок 

материальных ресурсов. 

Уметь: осуществлять 

анализ обеспеченности 

предприятия 

материальными ресурсами; 

проводить оценку 

эффективности 

использования 

Л, ПЗ, 

СР 
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материальных ресурсов. 

Владеть: навыками 

определения 

обеспеченности 

предприятия сырьем и 

материалами; методикой 

определения влияния 

различных факторов на 

плановую потребность 

предприятия в 

материальных ресурсах; 

методикой определения 

влияния различных 

факторов на величину 

прибыли на рубль 

материальных затрат 

предприятия; методикой 

определения влияния 

различных факторов на 

величину материальных 

затрат предприятия. 

10 

Тема 10. Анализ затрат на 

производство и реализацию 

продукции (работ, услуг) 

8/IV 6 ПК-4 

Знать: цели и задачи 

анализа затрат на 

производство и реализацию 

продукции; понятие и 

классификацию затрат на 

производство и реализацию 

продукции; понятие 

себестоимости продукции. 

Уметь: проводить анализ 

затрат на производство и 

реализацию продукции; 

осуществлять анализ 

себестоимости отдельных 

видов продукции; выявлять 

резервы снижения 

себестоимости продукции 

и основные способы их 

реализации. 

Владеть: методикой 

оценки уровня затрат на 

рубль произведенной 

продукции (работ, услуг); 

методикой определения 

резервов снижения 

себестоимости продукции. 

Л, ПЗ, 

СР 

11 

Тема 11. Анализ 

использования трудовых 

ресурсов предприятия 

8/IV 6 ПК-25 

Знать: цели и задачи 

анализа использования 

трудовых ресурсов 

предприятия; понятие, 

состав и классификацию 

трудовых ресурсов 

предприятия; понятия 

фондов рабочего времени: 

календарный, табельный, 

максимально возможный, 

явочный и фактический; 

понятия 

производительности труда, 

выработки и трудоемкости. 

Уметь: определять 

численность трудовых 

ресурсов предприятия; 

Л, ПЗ, 

СР 
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проводить анализ 

обеспеченности 

предприятия трудовыми 

ресурсами; осуществлять 

анализ движения трудовых 

ресурсов предприятия. 

Владеть: методикой 

анализа использования 

фонда рабочего времени; 

методиками анализа 

производительности труда 

и фонда заработной платы; 

методикой выявления 

резервов (факторов) 

увеличения среднечасовой 

выработки. 

Итого: 30 
Лекции – 2; практические занятия - 4, 

самостоятельная работа – 24 

Раздел 4. Анализ и диагностика результатов деятельности предприятия 

12 

Тема 12. Анализ 

экономических результатов 

деятельности предприятия 

8/IV 10 ПК-5 

Знать: цели и задачи 

анализа экономических 

результатов деятельности 

предприятия; понятия, виды 

и структуру доходов и 

прибыли предприятия; 

понятия экономического 

риска и безубыточности. 

Уметь: проводить анализ 

формирования и 

использования доходов 

предприятия; осуществлять 

анализ формирования, 

распределения и 

использования прибыли 

предприятия; проводить 

оценка уровня 

экономического риска 

деятельности предприятия. 

Владеть: методами 

определения влияния 

различных факторов на 

размер дохода (выручки) от 

реализации; методикой 

определения влияния 

различных факторов на 

величину прибыли от 

реализации продукции; 

методами определение 

различных показателей 

рентабельности. 

Л, ПЗ, 

СР 

13 

Тема 13. Анализ 

производственных 

результатов деятельности 

предприятия 

8/IV 10 ПК-16 

Знать: цели и задачи 

анализа производственных 

результатов деятельности 

предприятия; понятия и 

виды продукции 

промышленного 

предприятия и работ 

промышленного характера; 

понятие и показатели 

качества продукции; 

понятие ритмичности 

производства. 

Л, ПЗ, 

СР 
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Уметь: проводить анализ 

производства и реализации 

продукции предприятия; 

осуществлять анализ 

качества произведенной 

продукции; проводить 

анализ ритмичности работы 

предприятия; анализировать 

формирование 

производственной 

программы и использование 

производственных 

мощностей предприятия. 

Владеть: методикой 

определения влияния 

обеспеченности 

предприятия различными 

ресурсами и эффективности 

их использования на 

объемы производства и 

реализации продукции; 

подходами к 

формированию 

производственной 

программы предприятия.  

14 

Тема 14. Анализ 

финансового состояния 

предприятия 

8/IV 11 
ПК-25, 

ПК-31 

Знать: Понятие, цели и 

основные задачи анализа 

финансового состояния 

предприятия; виды 

финансового состояния 

предприятия; понятия 

ликвидности, 

платежеспособности и 

диагностики банкротства. 

Уметь: осуществлять 

предварительный обзор 

экономического и 

финансового положения 

предприятия; проводить 

анализ платежеспособности 

и ликвидности баланса; 

анализировать финансовую 

устойчивость предприятия; 

проводить оценку деловой 

активности предприятия.  

Владеть:  

навыками определения вида 

финансовой устойчивости 

предприятия; методикой 

общего анализа 

финансового состояния 

предприятия; методами 

диагностики вероятности 

банкротства предприятия.  

Л, ПЗ, 

СР 

Итого: 31 
Лекции – 2; практические занятия - 2, 

самостоятельная работа – 27 
Курсовая работа 36  

Контроль 9  

Всего 144  
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3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОДЕРЖАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

№ Наименование разделов и тем Литература 

Раздел 1. Предмет, задачи, содержание анализа и сущности экономической 

диагностики деятельности предприятия 

1 
Тема 1. Анализ и диагностика хозяйственной 

деятельности предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-4, О-7, О-8; 

Д-1; М-1 

2 

Тема 2. Сущность экономической диагностики 

финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-5, О-7, О-8; 

Д-1, Д-6; М-1 

3 

Тема 3. Виды экономического анализа 

хозяйственной деятельности, их классификация 

и характеристика 

О-1, О-2, О-3, О-6, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3; М-1 

Раздел 2. Методика проведения анализа и экономической диагностики 

хозяйственной деятельности предприятия 

4 

Тема 4. Информационное обеспечение 

экономической диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

О-1, О-2, О-3, О-4, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3; М-1 

5 

Тема 5. Методика проведения экономической 

диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-5, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-4; М-1 

6 

Тема 6. Методика факторного анализа 

диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-6, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3; М-1 

Раздел 3. Экономическая диагностики и анализ составляющих предприятия 

7 
Тема 7. Анализ состояния и использования 

основных фондов 

О-1, О-2, О-3, О-5, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-6, Д-7; М-1 

8 
Тема 8. Анализ оборотного капитала 

предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-4, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-6, Д-7; М-1 

9 
Тема 9. Анализ использования материальных 

ресурсов предприятия и состояния их запасов   

О-1, О-2, О-3, О-6, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-6, Д-7; М-1 

10 
Тема 10. Анализ затрат на производство и 

реализацию продукции (работ, услуг) 

О-1, О-2, О-3, О-4, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-6, Д-7; М-1 

11 
Тема 11. Анализ использования трудовых 

ресурсов предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-5, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-6, Д-7; М-1 

Раздел 4. Анализ и диагностика результатов деятельности предприятия 

12 
Тема 12. Анализ экономических результатов 

деятельности предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-6, О-7, О-8; 

Д-1, Д-4, Д-5; М-1 

13 
Тема 13. Анализ производственных результатов 

деятельности предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-5, О-7, О-8; 

Д-2, Д-3, Д-4, Д-5; М-1 

14 
Тема 14. Анализ финансового состояния 

предприятия 

О-1, О-2, О-3, О-4, О-7, О-8; 

Д-1, Д-4, Д-5; М-1 
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III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

3.1 В процессе освоения дисциплины «Экономическая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельности» используются следующие образовательные 

технологии: лекции (Л), практические занятия (ПЗ), самостоятельная работа 

студентов (СР) по выполнению различных видов заданий 

3.2 В процессе освоения дисциплины «Экономическая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельности» используются следующие интерактивные 

образовательные технологии: анализ конкретных ситуаций (АКС), лекция-

визуализация (ЛВ), проблемная лекция (ПЛ). 

Лекционный материал представлен в виде слайд-презентации в формате "Power 

Point". Для наглядности используются материалы различных бюллетеней, 

справочных брошюр, информационных листков. 

При изложении материала используются такие принципы дидактики высшей 

школы, как чёткая последовательность и систематичность, логическое обоснование, 

взаимосвязь теории и практики, наглядность и т.п. В конце каждого занятия 

предусмотрен отрезок времени для ответов на проблемные вопросы. 

3.3 Используемые интерактивные формы и методы обучения по дисциплине 

№ 
Наименование разделов и 

тем 

Кол-

во 

часов 

Вид 

учебных 

занятий 

Используемые 

интерактивные 

технологии 

Формируемые 

компетенции 

Раздел 1. Предмет, задачи, содержание анализа и сущности экономической 

диагностики деятельности предприятия 

1 

Тема 1. Анализ и 

диагностика хозяйственной 

деятельности предприятия 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
ПЛ ОК-4 

2 

Тема 2. Сущность 

экономической диагностики 

финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
ПЛ ОПК-3 

3 

Тема 3. Виды экономического 

анализа хозяйственной 

деятельности, их классификация 

и характеристика 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
ПЛ ОПК-3 

Раздел 2. Методика проведения анализа и экономической диагностики 

хозяйственной деятельности предприятия 

4 

Тема 4. Информационное 

обеспечение экономической 

диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
ПЛ 

ОПК-5, ПК-

24 

5 

Тема 5. Методика проведения 

экономической диагностики и 

анализа хозяйственной 

деятельности предприятия 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
ЛВ ОПК-7 

6 

Тема 6. Методика факторного 

анализа диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности 

предприятия 

8 
Л, ПЗ, 

СР 
ЛВ ПК-20 
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Раздел 3. Экономическая диагностики и анализ составляющих предприятия 

7 

Тема 7. Анализ состояния и 

использования основных 

фондов 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-1, ПК-2 

8 
Тема 8. Анализ оборотного 

капитала предприятия 
6 

Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-1, ПК-2 

9 

Тема 9. Анализ 

использования материальных 

ресурсов предприятия и 

состояния их запасов   

6 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-3 

10 

Тема 10. Анализ затрат на 

производство и реализацию 

продукции (работ, услуг) 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-4 

11 

Тема 11. Анализ 

использования трудовых 

ресурсов предприятия 

6 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-25 

Раздел 4. Анализ и диагностика результатов деятельности предприятия 

12 

Тема 12. Анализ 

экономических результатов 

деятельности предприятия 

10 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-5 

13 

Тема 13. Анализ 

производственных 

результатов деятельности 

предприятия 

10 
Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-16 

14 
Тема 14. Анализ финансового 

состояния предприятия 
11 

Л, ПЗ, 

СР 
АКС ПК-25, ПК-31 

Курсовая работа 36  

Контроль 9  

Всего 144  

IV. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ, ИНФОРМАЦИОННОЕ И 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература 

№ Авторы, 

составители 

Название Издательство, 

год 

Кол-

во 

Приме-

чание 

О.1 

Губина О.В. Анализ и диагностика 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия: практикум: 

учеб. пособие.  

М.: ИД 

ФОРУМ: НИЦ 

ИНФРА-М, 

2015. - 192 с. 

- Режим 

доступа:  

http:// 

iprbookshop.r

u/bookread2.

php?book=41

3047 

О.2 

Изюмова Е.Н. Анализ и диагностика 

финансово-

хозяйственной 

деятельности промышл. 

предпр.: учеб. пособие   

М.: ИЦ РИОР: 

НИЦ ИНФРА-

М, 2014. - 313 

с. 

- Режим 

доступа:  

http://biblio-

online.ru/boo

kread2.php?b

ook=449093 

http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=449093
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=449093
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=449093
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=449093
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О.3 

Бережная Е.В., 

Бережная и др. 

Диагностика 

финансово-

экономического 

состояния организации: 

учеб. пособие  

М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 

2014 – 304 с. 

- Режим 

доступа:   

http://polpre

d.com/bookr

ead2.php?boo

k=411611 

О.4 

Косолапова 

М.В., Свободин 

В.А. 

Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности  

М.: Дашков и 

К, 2014. - 248 с. 

- Режим 

доступа:  

http://iprbook

shop.ru/bookr

ead2.php?boo

k=343541 

О.5 

Басовский Л.Е., 

Басовская Е.Н. 

Комплексный 

экономический анализ 

хозяйственной 

деятельности: учеб. пос. 

М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 

2014 - 366 с. 

- Режим 

доступа:http:

//biblio-

online.ru/boo

kread2.php?b

ook=429595 

О.6 

Савицкая Г.В. Комплексный анализ 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия: учебник - 

6-e изд., перераб. и доп. 

М.: НИЦ 

Инфра-М, 

2013. - 607 с. 

- Режим 

доступа: 

http://polpre

d.com/bookr

ead2.php?bo

ok=367312 

О.7 

Позднякова 

В.Я. 

Анализ и диагностика 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятий: учебник  

М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 

2014. - 617 с. 

- Режим 

доступа: 

http://iprbook

shop.ru/bookr

ead2.php?bo

ok=452248 

О.8 

Гарнов А.П. Анализ и диагностика 
финансово-

хозяйственной 
деятельности 

предприятия: учебник 

М.: НИЦ 
ИНФРА-М, 

2016. - 365 с. 

- Режим 
доступа: 

http://polpre
d.com/bookr
ead2.php?bo
ok=465295 

Дополнительная литература 

№ Авторы, 

составители 

Название Издательство, 

год 

Кол-

во 

Приме-

чание 

Д.1 

Баронин С.А., 
Андреев В.А. и 

др. 

Теория и методология 
управления 

конкурентоспос. бизнес-
систем: моногр. 

М.: НИЦ 
ИНФРА-М, 
2014-329с. - 

Режим 
доступа: 

http://iprbook
shop.ru/book
read2.php?bo
ok=455006 

Д.2 

Клишевич Н.Б., 
Непомнящая 

Н.В. и др. 

Экономический анализ: 
учебное пособие  

М.: НИЦ 
ИНФРА-М; 
Красноярск: 
Сибирский 

фед. ун-т, 2016. 
- 192 с. 

- 

Режим 
доступа:  

http://iprbook
shop.ru/book
read2.php?bo
ok=374582 

Д.3 

Егоров Ю. Н. Экономический анализ: 
Монография.  

М.: ИНФРА-М, 
2016. – 158 с. 

- 

Режим 
доступа: 

http://biblio-
online.ru/boo
kread2.php?b
ook=548409 

 

http://polpred.com/bookread2.php?book=411611
http://polpred.com/bookread2.php?book=411611
http://polpred.com/bookread2.php?book=411611
http://polpred.com/bookread2.php?book=411611
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=343541
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=343541
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=343541
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=343541
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=429595
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=429595
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=429595
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=429595
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=429595
http://polpred.com/bookread2.php?book=367312
http://polpred.com/bookread2.php?book=367312
http://polpred.com/bookread2.php?book=367312
http://polpred.com/bookread2.php?book=367312
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=452248
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=452248
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=452248
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=452248
http://polpred.com/bookread2.php?book=465295
http://polpred.com/bookread2.php?book=465295
http://polpred.com/bookread2.php?book=465295
http://polpred.com/bookread2.php?book=465295
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=455006
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=455006
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=455006
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=455006
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=374582
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=374582
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=374582
http://iprbookshop.ru/bookread2.php?book=374582
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=548409#none
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=548409
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=548409
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=548409
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=548409
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Д.4 

Канке А.А., 
Кошевая И.П. 

Анализ финансово-
хозяйственной 
деятельности 

предприятия: учебное 
пособие  

М.: ИД 
ФОРУМ: НИЦ 

Инфра-М, 
2015. - 288 с. 

- 

Режим 
доступа: 

http://biblio-
online.ru/boo
kread2.php?b
ook=373890 

Д.5 

Самылин А.И. Корпоративные 
финансы: Учебник  

М.: НИЦ 
ИНФРА-М, 

2014. - 472 с. - 

Режим 
доступа: 

http://polpred
.com/bookrea
d2.php?book

=417627 

Д.6 

Чеботарев Н. Ф. Оценка стоимости 
предприятия (бизнеса): 
Учебник для бакалавров  

М.: 
Издательско-

торговая 
корпорация 

«Дашков и К°», 
2014. 

- 

Режим 
доступа: 

http://biblio-
online.ru/boo
kread2.php?b
ook=450877. 

Д.7 

Гусев А.А.  Стоимость бизнеса в 

системе стратегических 

управленческих 

решений: монография  

М.: ИЦ РИОР: 

НИЦ ИНФРА-

М, 2015. - 178 

с. 

- 

Режим 

доступа:  

http://biblio-

online.ru/boo

kread2.php?b

ook=479194 

Методические разработки 

№ 
Авторы, 

составители 
Название 

Издательство, 

год 

Кол-

во 

Приме-

чание 

М.1 

Андреева Е.Ю., 

Палига Н.Б.,  

Сигуа В.Т. 

Конспект лекций по курсу 

«Экономическая диагно-

стика и анализ хозяйст-

венной деятельности» для 

студентов направления 

подготовки 38.03.01 

«Экономика»   

Макеевка: ГОУ 

ВПО 

ДонНАСА. – 

2017. – 185 с. 

2  

М.2 Андреева Е.Ю. 

Методические рекомен-

дации к выполнению 

курсовой работы по 

дисциплине "Экономичес-

кая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельнос-

ти" для студентов 

направления подготовки 

38.03.01 «Экономика» 

(профиль – Экономика 

предприятий) ОКУ 

«бакалавр»  

Макеевка: ГОУ 

ВПО 

ДонНАСА. – 

2017. – 36 с. 

2  

Электронные образовательные ресурсы 

Э.1.1 Электронно-библиотечная система «IPRbooks» www.iprbookshop.ru/ 

Э.1.2 Научная электронная библиотека (НЭБ) eLIBRARY: http://elibrary.ru 

Э.1.3 Электронно-библиотечная система «Znanium» http://znanium.com/ 

Э.1.4 База данных отечественных и зарубежных публикаций «Polpred.com Обзор 

http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=373890
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=373890
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=373890
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=373890
http://polpred.com/bookread2.php?book=417627
http://polpred.com/bookread2.php?book=417627
http://polpred.com/bookread2.php?book=417627
http://polpred.com/bookread2.php?book=417627
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=450877
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=450877
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=450877
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=450877
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=479194
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=479194
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=479194
http://biblio-online.ru/bookread2.php?book=479194
http://www.iprbookshop.ru/
http://elibrary.ru/
http://znanium.com/
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СМИ»: http://www.polpred.com/ 

Э.1.5 ЭБС ДОННАСА (Портал научно-технического информационного центра ГОУ 

ВПО ДОННАСА) http://libserver/ 

Э.1.6 СДО ДОННАСА (Портал системы дистанционного обучения ГОУ ВПО 

ДОННАСА) http://dl.donnasa.org 

2. РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ОБУЧАЮЩИЕ, СПРАВОЧНО-ИНФОРМАЦИОННЫЕ, 

КОНТРОЛИРУЮЩИЕ И ПРОЧИЕ КОМПЬЮТЕРНЫЕ ПРОГРАММЫ 

П.1.1 В рамках изучения дисциплины «Экономическая диагностика и анализ 

хозяйственной деятельности предприятия» используются: Windows 8.1 

Professional x86/64 (академическая подписка DreamSpark Premium), 

LibreOffice 4.3.2.2 (лицензия GNU LGPL v3+ и MPL2.0) 

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

Дисциплина «Экономическая диагностика и анализ хозяйственной деятельности» 

обеспечена: 

1 Мультимедийный проектор (ауд. 1540) 

2 Ноутбук (ауд. 1540) 

3 Доступ к сети «Интернет», Wi-Fi обеспечение доступа в электронную 

информационно-образовательную среду (ЭИОС) и электронно-библиотечную 

систему (ЭБС) ДОННАСА 

V. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

Оценочные средства по дисциплине разработаны в соответствии с «Положением 

о фонде оценочных средств в ГОУ ВПО «ДонНАСА» и являются неотъемлемой частью 

данной рабочей программы дисциплины. 
 

 

 

http://www.polpred.com/
http://libserver/
http://dl.donnasa.org/
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ПАСПОРТ 

фонда оценочных средств 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

«Экономическая диагностика и анализ хозяйственной деятельности» 

 

1. Модели контролируемых компетенций: 

1.1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины (7 семестр): 

Индекс Формулировка компетенции 

ОК-4 
способностью использовать основы экономических, правовых знаний в 

различных сферах деятельности; 

ОПК-3 

готовностью постигать проблемы общенаучного и профессионально-

ориентированного характера на основе систематического проработки 

литературы по специальности; 

ОПК-5 

владением и готовностью применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для 

решения профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в 

сфере профессиональной деятельности; 

ОПК-7 

способностью использовать углубленные знания правовых и этических   

норм при оценке последствий своей профессиональной деятельности, при 

разработке и осуществлении социально значимых проектов; 

ПК-1 

способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

ПК-2 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; 

ПК-3 

способностью выполнять необходимые для составления экономических и 

финансовых разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять 

результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; 

ПК-4 

способностью собирать и анализировать исходные данные, 

характеризующих финансовую деятельность учреждений, организаций, 

предприятий различных организационно-правовых форм, включая органы 

государственной власти и местного самоуправления; 

ПК-5 

способностью использовать статистические методы анализа при 

проведении анализа финансовых результатов предприятия, при оценке 

изменения стоимости, при определении эквивалентности процентных 

ставок, при проведении анализа финансовых потоков, при оценке 

долгосрочной задолженности и т.д.; 

ПК-16 

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений; 

ПК-20 

способностью проводить анализ финансовых результатов, в том числе 

факторный; анализ взаимосвязи затрат, объемов производства продукции и 

прибыли, взаимосвязи прибыли, движения оборотного капитала и 

денежных потоков; осуществлять оценку влияния инфляции на финансовые 

результаты; определять способы повышения рентабельности; 

ПК-24 способностью использовать для решения коммуникативных задач 
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современные технические средства и информационные технологии; 

ПК-25 

способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих 

решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий; 

ПК-31 

способностью принимать участие в проведении исследований проблем 

устойчивости предприятия (организаций) для разработки эффективных 

методов ее обеспечения с учетом фактора неопределенности. 

 

1.2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе на других 

кафедрах) и участвующих в формировании данных компетенций. 

 

1.2.1. Компетенция ОК-4 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.4 Правоведение; Б1.Б.11 

Микроэкономика; Б1.Б.13 Эконометрика; Б1.Б.14 Статистика; Б1.Б.16 Бухгалтерский 

учет и анализ; Б1.Б.17 Деньги, кредит, банки; Б1.Б.18 Экономика труда; Б1.Б.19 

Менеджмент; Б1.Б.21 Мировая экономика и международные экономические 

отношения; Б1.Б.22 Финансы; Б1.В.ОД.2 Основы гражданского права; Б1.В.ОД.8 

Экономика организаций (предприятий); Б1.В.ОД.9 Организация производства на 

предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; 

Б1.В.ОД.14 Организация инновационной деятельности; Б1.В.ОД.15 Экономическая 

оценка инвестиций; Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и 

управление стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; 

Б1.В.ОД.18 Экономическая теория; Б1.В.ДВ.2.1 Распределение производительных 

сил и региональная экономика; Б1.В.ДВ.2.2 Национальная экономика; Б1.В.ДВ.3.1 

Основы строительной отрасли; Б1.В.ДВ.3.2 Основы экономики городского хозяйства; 

Б1.В.ДВ.5.1 Архитектурные и строительные конструкции; Б1.В.ДВ.5.2 Обследование 

и паспортизация зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.5.3 Основы проектирования систем 

городского хозяйства; Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и энергосбережение в строительстве; 

Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, ресурсо- и энергосбережение; Б1.В.ДВ.6.3 Малый бизнес в 

ЖКХ; Б1.В.ДВ.7.3 Организация городского хозяйства; Б1.В.ДВ.7.4 Качество услуг в 

ЖКХ; Б1.В.ДВ.8.3 Территориальное планирование и землеустройство; Б1.В.ДВ.8.4 

Землеустройство и кадастр; Б1.В.ДВ.10.1 Экономика недвижимости; Б1.В.ДВ.10.2 

Девелопмент недвижимости; Б1.В.ДВ.11.1 Тарифная политика и бюджетирование; 

Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и 

оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.1 Сметное дело; Б2.У.1 Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков (ознакомительная, стационарная); Б2.П.1 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая (компьютерный тренинг), стационарная); Б2.П.2 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (экономическая, выездная); Б2.П.3 Научно-исследовательская работа 

(преддипломная практика, выездная); Б3 Государственная итоговая аттестация; 

Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной квалификационной работы 

 

1.2.2. Компетенция ОПК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.1 История; Б1.Б.2 Философия; 

Б1.Б.3 Иностранный язык; Б1.Б.4 Правоведение; Б1.Б.5 Психология и социальное 

взаимодействие; Б1.Б.6 Социология в строительной сфере; Б1.Б.7 Линейная алгебра; 
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Б1.Б.8 Математический анализ; Б1.Б.9 Теория вероятностей и математическая 

статистика; Б1.Б.10 Теория игр; Б1.Б.11 Микроэкономика; Б1.Б.12 Макроэкономика; 

Б1.Б.13 Эконометрика; Б1.Б.14 Статистика; Б1.Б.15 Основы охраны труда; Б1.Б.16 

Бухгалтерский учет и анализ; Б1.Б.17 Деньги, кредит, банки; Б1.Б.18 Экономика труда; 

Б1.Б.19 Менеджмент; Б1.Б.20 Маркетинг; Б1.Б.21 Мировая экономика и международные 

экономические отношения; Б1.Б.22 Финансы; Б1.Б.23 Безопасность жизнедеятельности; 

Б1.В.ОД.1 Политология; Б1.В.ОД.2 Основы гражданского права; Б1.В.ОД.3 История 

экономических учений; Б1.В.ОД.4 Информатика; Б1.В.ОД.5 Информационные 

технологии; Б1.В.ОД.6 Профессиональные компьютерные программы; Б1.В.ОД.7 

Производственный менеджмент; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций (предприятий); 

Б1.В.ОД.9 Организация производства на предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление 

качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; 

Б1.В.ОД.14 Организация инновационной деятельности; Б1.В.ОД.15 Экономическая 

оценка инвестиций; Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и 

управление стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.1.1 

Русский язык и культура речи; Б1.В.ДВ.1.2 Украинский профессиональный язык; 

Б1.В.ДВ.2.1 Распределение производительных сил и региональная экономика; 

Б1.В.ДВ.2.2 Национальная экономика; Б1.В.ДВ.3.1 Основы строительной отрасли; 

Б1.В.ДВ.3.2 Основы экономики городского хозяйства; Б1.В.ДВ.4.1 Моделирование 

экономических решений; Б1.В.ДВ.4.2 Экономико-математическое моделирование; 

Б1.В.ДВ.5.1 Архитектурные и строительные конструкции; Б1.В.ДВ.5.2 Обследование и 

паспортизация зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.5.3 Основы проектирования систем 

городского хозяйства; Б1.В.ДВ.5.4 Инженерные системы; Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и 

энергосбережение в строительстве; Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, ресурсо- и 

энергосбережение; Б1.В.ДВ.6.3 Малый бизнес в ЖКХ; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-

техническое обеспечение строительства; Б1.В.ДВ.7.2 Строительные материалы; 

Б1.В.ДВ.7.3 Организация городского хозяйства; Б1.В.ДВ.7.4 Качество услуг в ЖКХ; 

Б1.В.ДВ.8.1 Технология строительного производства; Б1.В.ДВ.8.2 Технология 

возведения зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.8.3 Территориальное планирование и 

землеустройство; Б1.В.ДВ.8.4 Землеустройство и кадастр; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы 

строительных предприятий; Б1.В.ДВ.9.2 Разработка программ и стратегий; Б1.В.ДВ.9.3 

Документирование и управленческий учет; Б1.В.ДВ.10.1 Экономика недвижимости; 

Б1.В.ДВ.10.2 Девелопмент недвижимости; Б1.В.ДВ.11.1 Тарифная политика и 

бюджетирование; Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; Б1.В.ДВ.11.3 Организация 

нормирования и оплаты труда; Б2.У.1 Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков (ознакомительная, стационарная); Б2.П.1 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая (компьютерный тренинг), стационарная); Б2.П.2 Практика 

по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

(экономическая, выездная); Б2.П.3 Научно-исследовательская работа (преддипломная 

практика, выездная); ФТД.1 Русский язык и культура речи. 

 

1.2.3. Компетенция ОПК-5 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.14 Статистика; Б1.Б.16 

Бухгалтерский учет и анализ; Б1.Б.17 Деньги, кредит, банки; Б1.Б.18 Экономика труда; 

Б1.Б.19 Менеджмент; Б1.Б.20 Маркетинг; Б1.Б.22 Финансы; Б1.В.ОД.7 

Производственный менеджмент; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций (предприятий); 

Б1.В.ОД.9 Организация производства на предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление 
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качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; 

Б1.В.ОД.14 Организация инновационной деятельности; Б1.В.ОД.15 Экономическая 

оценка инвестиций; Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и 

управление стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.2.1 

Распределение производительных сил и региональная экономика; Б1.В.ДВ.2.2 

Национальная экономика; Б1.В.ДВ.3.1 Основы строительной отрасли; Б1.В.ДВ.3.2 

Основы экономики городского хозяйства; Б1.В.ДВ.4.1 Моделирование экономических 

решений; Б1.В.ДВ.4.2 Экономико-математическое моделирование; Б1.В.ДВ.5.1 

Архитектурные и строительные конструкции; Б1.В.ДВ.5.2 Обследование и 

паспортизация зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.5.3 Основы проектирования систем 

городского хозяйства; Б1.В.ДВ.5.4 Инженерные системы; Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и 

энергосбережение в строительстве; Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, ресурсо- и 

энергосбережение; Б1.В.ДВ.6.3 Малый бизнес в ЖКХ; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-

техническое обеспечение строительства; Б1.В.ДВ.7.2 Строительные материалы; 

Б1.В.ДВ.7.3 Организация городского хозяйства; Б1.В.ДВ.7.4 Качество услуг в ЖКХ; 

Б1.В.ДВ.8.1 Технология строительного производства; Б1.В.ДВ.8.2 Технология 

возведения зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.8.3 Территориальное планирование и 

землеустройство; Б1.В.ДВ.8.4 Землеустройство и кадастр; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы 

строительных предприятий;Б1.В.ДВ.9.2 Разработка программ и стратегий; Б1.В.ДВ.9.3 

Документирование и управленческий учет; Б1.В.ДВ.10.1 Экономика недвижимости; 

Б1.В.ДВ.10.2 Девелопмент недвижимости; Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; 

Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.1 Сметное дело; 

Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование хозяйственных решений и оценка рисков; Б2.У.1 Практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков (ознакомительная, 

стационарная); Б2.П.1 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая (компьютерный тренинг), 

стационарная); Б2.П.2 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (экономическая, выездная); Б2.П.3 Научно-

исследовательская работа (преддипломная практика, выездная); Б3 Государственная 

итоговая аттестация; Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной квалификационной работы. 

 
1.2.4. Компетенция ОПК-7 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.11 Микроэкономика; Б1.Б.12 

Макроэкономика; Б1.Б.13 Эконометрика; Б1.Б.14 Статистика; Б1.Б.16 Бухгалтерский 

учет и анализ; Б1.Б.17 Деньги, кредит, банки; Б1.Б.18 Экономика труда; Б1.Б.19 

Менеджмент; Б1.Б.20 Маркетинг; Б1.Б.21 Мировая экономика и международные 

экономические отношения; Б1.Б.22 Финансы; Б1.В.ОД.3 История экономических 

учений; Б1.В.ОД.5 Информационные технологии; Б1.В.ОД.6 Профессиональные 

компьютерные программы; Б1.В.ОД.7 Производственный менеджмент; Б1.В.ОД.8 

Экономика организаций (предприятий); Б1.В.ОД.9 Организация производства на 

предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; 

Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; Б1.В.ОД.14 Организация инновационной деятельности; 

Б1.В.ОД.15 Экономическая оценка инвестиций; Б1.В.ОД.16 Планирование на 

предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и управление стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.20 

Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.2.1 Распределение производительных сил и 

региональная экономика; Б1.В.ДВ.2.2 Национальная экономика; Б1.В.ДВ.3.1 Основы 

строительной отрасли; Б1.В.ДВ.3.2 Основы экономики городского хозяйства; 

Б1.В.ДВ.4.1 Моделирование экономических решений; Б1.В.ДВ.4.2 Экономико-
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математическое моделирование; Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и энергосбережение в 

строительстве; Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, ресурсо- и энергосбережение; Б1.В.ДВ.6.3 

Малый бизнес в ЖКХ; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-техническое обеспечение 

строительства; Б1.В.ДВ.7.2 Строительные материалы; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы 

строительных предприятий; Б1.В.ДВ.9.2 Разработка программ и стратегий; Б1.В.ДВ.9.3 

Документирование и управленческий учет; Б1.В.ДВ.10.1 Экономика недвижимости; 

Б1.В.ДВ.10.2 Девелопмент недвижимости; Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; 

Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование 

хозяйственных решений и оценка рисков; Б2.У.1 Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков (ознакомительная, стационарная); Б2.П.1 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая (компьютерный тренинг), стационарная). 

 
1.2.5. Компетенция ПК-1 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.14 Статистика; Б1.Б.16 

Бухгалтерский учет и анализ; Б1.Б.18 Экономика труда; Б1.Б.19 Менеджмент; Б1.Б.20 

Маркетинг; Б1.В.ОД.3 История экономических учений; Б1.В.ОД.7 Производственный 

менеджмент; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций (предприятий); Б1.В.ОД.9 

Организация производства на предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление качеством; 

Б1.В.ОД.12 Управление затратами; Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; Б1.В.ОД.14 

Организация инновационной деятельности; Б1.В.ОД.15 Экономическая оценка 

инвестиций; Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и 

управление стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.18 Экономическая теория; Б1.В.ОД.20 

Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.3.1 Основы строительной отрасли; Б1.В.ДВ.3.2 

Основы экономики городского хозяйства; Б1.В.ДВ.4.1 Моделирование 

экономических решений; Б1.В.ДВ.4.2 Экономико-математическое моделирование; 

Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и энергосбережение в строительстве; Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, 

ресурсо- и энергосбережение; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-техническое обеспечение 

строительства; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы строительных предприятий; Б1.В.ДВ.9.3 

Документирование и управленческий учет; Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; 

Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование 

хозяйственных решений и оценка рисков; Б2.П.2 Практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (экономическая, 

выездная); Б2.П.3 Научно-исследовательская работа (преддипломная практика, 

выездная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача государственного экзамена. 

 

1.2.6. Компетенция ПК-2 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.13 Эконометрика; Б1.В.ОД.2 

Основы гражданского права; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций (предприятий); 

Б1.В.ОД.9 Организация производства на предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление 

качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; 

Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и управление 

стоимостью предприятия; Б1.В.ОД.19 Гражданская оборона; Б1.В.ОД.20 

Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-техническое обеспечение 

строительства; Б1.В.ДВ.8.2 Технология возведения зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.9.1 

Финансы строительных предприятий; Б1.В.ДВ.11.2 Управление персоналом; 

;Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование 

хозяйственных решений и оценка рисков; Б2.П.2 Практика по получению 



 32 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (экономическая, 

выездная); Б2.П.3 Научно-исследовательская работа (преддипломная практика, 

выездная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача государственного экзамена. 

 

1.2.7. Компетенция ПК-3 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.22 Финансы; Б1.В.ОД.8 

Экономика организаций (предприятий); Б1.В.ОД.9 Организация производства на 

предприятии; Б1.В.ОД.10 Управление качеством; Б1.В.ОД.12 Управление затратами; 

Б1.В.ОД.13 Экономика отрасли; Б1.В.ОД.14 Организация инновационной 

деятельности; Б1.В.ОД.15 Экономическая оценка инвестиций; Б1.В.ОД.16 

Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и управление стоимостью 

предприятия; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.7.1 Материально-

техническое обеспечение строительства; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы строительных 

предприятий; Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование хозяйственных решений и оценка рисков; 

Б2.П.2 Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (экономическая, выездная); Б2.П.3 Научно-

исследовательская работа (преддипломная практика, выездная); Б3.Г.1 Подготовка и 

сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы. 

 

1.2.8. Компетенция ПК-4 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.18 Экономика труда; Б1.Б.22 

Финансы; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы строительных 

предприятий; Б1.В.ДВ.9.2 Разработка программ и стратегий; Б2.П.2 Практика по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

(экономическая, выездная); Б2.П.3 Научно-исследовательская работа (преддипломная 

практика, выездная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 

Подготовка и защита выпускной квалификационной работы. 

 

1.2.9. Компетенция ПК-5 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.14 Статистика; Б1.В.ОД.17 

Оценка и управление стоимостью предприятия; Б1.В.ДВ.9.1 Финансы строительных 

предприятий; Б2.У.1 Практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков (ознакомительная, стационарная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача 

государственного экзамена. 

 

1.2.10. Компетенция ПК-16 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.16 Бухгалтерский учет и 

анализ; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций (предприятий); Б1.В.ОД.9 Организация 

производства на предприятии; Б1.В.ОД.20 Корпоративные финансы; Б2.П.3 Научно-

исследовательская работа (преддипломная практика, выездная); Б3.Г.1 Подготовка и 

сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы. 

 

 

1.2.11. Компетенция ПК-20 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.10 Теория игр; Б2.П.2 

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 
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деятельности (экономическая, выездная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача государственного 

экзамена; Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной квалификационной работы. 

 

1.2.12. Компетенция ПК-24 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.10 Теория игр; Б1.В.ОД.6 

Профессиональные компьютерные программы; Б1.В.ДВ.9.3 Документирование и 

управленческий учет; Б2.П.1 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (педагогическая (компьютерный тренинг), 

стационарная); Б3.Г.1 Подготовка и сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 

Подготовка и защита выпускной квалификационной работы; ФТД.2 Межкультурные 

коммуникации. 

 

1.2.13. Компетенция ПК-25 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.18 Экономика труда; 

Б1.В.ОД.7 Производственный менеджмент; Б1.В.ОД.8 Экономика организаций 

(предприятий); Б1.В.ОД.16 Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и 

управление стоимостью предприятия; Б1.В.ДВ.5.2 Обследование и паспортизация 

зданий и сооружений; Б1.В.ДВ.5.3 Основы проектирования систем городского 

хозяйства; Б1.В.ДВ.5.4 Инженерные системы; Б1.В.ДВ.6.1 Инновации и 

энергосбережение в строительстве; Б1.В.ДВ.6.2 Инновации, ресурсо- и 

энергосбережение; Б1.В.ДВ.6.3 Малый бизнес в ЖКХ; Б1.В.ДВ.7.3 Организация 

городского хозяйства; Б1.В.ДВ.7.4 Качество услуг в ЖКХ; Б1.В.ДВ.11.2 Управление 

персоналом; Б1.В.ДВ.11.3 Организация нормирования и оплаты труда; Б1.В.ДВ.12.2 

Обоснование хозяйственных решений и оценка рисков; Б2.П.3 Научно-

исследовательская работа (преддипломная практика, выездная); Б3.Г.1 Подготовка и 

сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 Подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы. 

 

1.2.14. Компетенция ПК-31 формируется в процессе изучения дисциплин (научно-

исследовательских работ / прохождения практик): Б1.Б.4 Правоведение; Б1.В.ОД.16 

Планирование на предприятии; Б1.В.ОД.17 Оценка и управление стоимостью 

предприятия; Б1.В.ДВ.12.2 Обоснование хозяйственных решений и оценка рисков; 

Б2.П.3 Научно-исследовательская работа (преддипломная практика, выездная); Б3.Г.1 

Подготовка и сдача государственного экзамена; Б3.Д.1 Подготовка и защита 

выпускной квалификационной работы. 

 

2. В результате изучения дисциплины «Управление стоимостью объектов 

недвижимости» обучающийся должен: 

2.1. Знать: 

– понятие, содержание и значение анализа хозяйственной деятельности предприятия 

(ОК-4);  

– классификацию анализа хозяйственной деятельности (ОК-4);   

– общее понятие, содержание и характеристику экономической диагностики (ОК-4); 

– предмет, объект, субъект, функции экономической диагностики и анализа (ОК-4); 

– понятие и сущность экономической диагностики предприятия (ОПК-3);   

– классификацию экономической диагностики предприятия (ОПК-3);   

– сущность и содержание экономического анализа хозяйственной деятельности 

(ОПК-3);    
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– предмет, объект и субъекты экономического анализа хозяйственной деятельности 

(ОПК-3);   

– виды экономического анализа хозяйственной деятельности, их классификацию и 

характеристику (ОПК-3);   

– понятие и классификацию информации (ОПК-5);    

– источники аналитической информации и предъявляемые к ней требования (ОПК-5);   

– понятие, цели, задачи, объект, предмет экономической диагностики и анализа 

хозяйственной деятельности предприятия (ОПК-7);    

– разновидности диагностических сопоставлений (ОПК-7);   

– методы экономической диагностики и анализа и их классификацию (ОПК-7);   

– понятия основных фондов и основных средств предприятия (ПК-1); 

– классификацию основных фондов (ПК-1); 

– понятие и виды износа основных фондов (ПК-1); 

– понятие, состав и структура оборотного капитала предприятия (ПК-1); 

– сущность кругооборота оборотного капитала (ПК-1);  

– понятия оборотные активы, оборотные средства, оборотные фонды (ПК-1); 

– классификацию оборотного капитала (ПК-1); 

– -цель и задачи анализа состояния и использования основных фондов предприятия 

(ПК-2); 

– понятие амортизации основных средств (ПК-2); 

– свойства оборотного капитала (ПК-2); 

– цели и задачи управления оборотным капиталом (ПК-2); 

– цели и задачи анализа использования материальных ресурсов предприятия и 

состояния их запасов (ПК-3); 

– понятие материальных ресурсов (производственные запасы) предприятия (ПК-3); 

– понятие ритмичности поставок материальных ресурсов (ПК-3); 

– цели и задачи анализа затрат на производство и реализацию продукции (ПК-4); 

– понятие и классификацию затрат на производство и реализацию продукции (ПК-4);  

– понятие себестоимости продукции (ПК-4); 

– цели и задачи анализа экономических результатов деятельности предприятия (ПК-5); 

– понятия, виды и структуру доходов и прибыли предприятия (ПК-5);  

– понятия экономического риска и безубыточности (ПК-5); 

– цели и задачи анализа производственных результатов деятельности предприятия 

(ПК-16); 

– понятия и виды продукции промышленного предприятия и работ промышленного характера 

(ПК-16); 

– понятие и показатели качества продукции; понятие ритмичности производства 

(ПК-16); 

– понятие, классификацию и типы факторного анализа (ПК-20); 

– виды моделей факторного анализа (ПК-20);  

– понятие моделирования (ПК-20); 

– способы обработки экономической информации и их классификацию (ПК-24); 

– цели и задачи анализа использования трудовых ресурсов предприятия (ПК-25);  

– понятие, состав и классификацию трудовых ресурсов предприятия (ПК-25); 

– понятия фондов рабочего времени: календарный, табельный, максимально 

возможный, явочный и фактический (ПК-25);   

– понятия производительности труда, выработки и трудоемкости (ПК-25); 

– понятие, цели и основные задачи анализа финансового состояния предприятия 
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(ПК-25); 

– понятия ликвидности, платежеспособности и диагностики банкротства (ПК-25); 

– виды финансового состояния предприятия (ПК-31). 

 

2.2. Уметь: 
– определять цели и задачи анализа и экономической диагностики хозяйственной 

деятельности (ОК-4);   

– основные направления экономической диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности (ОК-4);  

– определять разграничения содержания экономического анализа и экономической 

диагностики (ОПК-3);   

– определять цели и задачи экономического анализа хозяйственной деятельности (ОПК-3);   

– определять источники аналитической информации (ОПК-5);    

– осуществлять подготовку аналитической информации к использованию (ОПК-5);    

– определять цели и задачи экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности 

(ОПК-7);   

– применять основные методы и показатели экономической диагностики и анализа 

(ОПК-7);   

– проводить стоимостную оценку основных фондов (ПК-1); 

– проводить оценку оборотного капитала (ПК-1); 

– определять политику управления оборотным капиталом предприятия (ПК-1); 

– проводить анализ обеспеченности предприятия основными фондами (средствами) 

(ПК-1);  

– проводить диагностику процесса амортизации основных средств (ПК-2); 

– определять степень риска потери ликвидности оборотным капиталом (ПК-2); 

– осуществлять анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами (ПК-3); 

– проводить оценку эффективности использования материальных ресурсов (ПК-3);  

– проводить анализ затрат на производство и реализацию продукции (ПК-4);  

– осуществлять анализ себестоимости отдельных видов продукции (ПК-4);  

– выявлять резервы снижения себестоимости продукции и основные способы их 

реализации (ПК-4); 

– проводить анализ формирования и использования доходов предприятия (ПК-5); 

– осуществлять анализ формирования, распределения и использования прибыли предприятия 

(ПК-5); 

– проводить оценка уровня экономического риска деятельности предприятия (ПК-5); 

– проводить анализ производства и реализации продукции предприятия (ПК-16);  

– осуществлять анализ качества произведенной продукции (ПК-16);  

– проводить анализ ритмичности работы предприятия (ПК-16); 

– анализировать формирование производственной программы и использование 

производственных мощностей предприятия (ПК-16); 

– - применять методы детерминированного и стохастического факторного анализов, 

моделирования (ПК-20); 

– документально оформлять результаты экономической диагностики и анализа (ПК-24); 

– определять численность трудовых ресурсов предприятия (ПК-25);   

– проводить анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами (ПК-25);   

– осуществлять анализ движения трудовых ресурсов предприятия (ПК-25); 

– осуществлять предварительный обзор экономического и финансового положения 

предприятия (ПК-25);  
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– проводить анализ платежеспособности и ликвидности баланса (ПК-25);   

– проводить оценку деловой активности предприятия (ПК-25); 

– анализировать финансовую устойчивость предприятия (ПК-31). 

 

2.3. Владеть: 

– инструментарием анализа хозяйственной деятельности (ОК-4); 

– аналитической процедурой анализа хозяйственной деятельности (ОК-4); 

– общими принципами экономической диагностики и анализа (ОК-4); 

– основными видами диагностики предприятия (ОПК-3);   

– - основными видами экономического анализа хозяйственной деятельности (ОПК-3);   

– способами обработки экономической информации (ОПК-5);  

– методикой экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности 

(ОПК-7);    

– этапами процесса проведения экономической диагностики и анализа (ОПК-7);   

– общими принципами экономической диагностики и анализа (ОПК-7);   

– подходами к формированию оборотного капитала предприятия (ПК-1); 

– методиками оценки состояния, движения и эффективности использования основных 

фондов (ПК-2);  

– методами начисления амортизации основных средств (ПК-2); 

– методикой оценки эффективности использования оборотного капитала (ПК-2); 

– методикой определения величины чистого оборотного капитала предприятия (ПК-2); 

– навыками определения обеспеченности предприятия сырьем и материалами (ПК-3);  

– методикой определения влияния различных факторов на плановую потребность 

предприятия в материальных ресурсах (ПК-3);  

– методикой определения влияния различных факторов на величину прибыли на 

рубль материальных затрат предприятия (ПК-3);  

– методикой определения влияния различных факторов на величину материальных 

затрат предприятия (ПК-3); 

– методикой оценки уровня затрат на рубль произведенной продукции (работ, услуг) (ПК-4); 

– - методикой определения резервов снижения себестоимости продукции (ПК-4); 

– методами определения влияния различных факторов на размер дохода (выручки) (ПК-5);  

– методикой определения влияния различных факторов на величину прибыли от 

реализации продукции (ПК-5); 

– методами определение различных показателей рентабельности (ПК-5); 

– методикой определения влияния обеспеченности предприятия различными ресурсами и 

эффективности их использования на объемы производства и реализации продукции 

(ПК-16);  

– подходами к формированию производственной программы предприятия (ПК-16); 

– этапами проведения факторного анализа (ПК-20); 

– методами осуществления факторного анализа (ПК-20); 

– способами обработки экономической информации (ПК-24); 

– методикой анализа использования фонда рабочего времени (ПК-25); 

– методиками анализа производительности труда и фонда заработной платы (ПК-25); 

– методикой выявления резервов (факторов) увеличения среднечасовой выработки 

(ПК-25); 

– методикой общего анализа финансового состояния предприятия (ПК-25); 

– методами диагностики вероятности банкротства предприятия (ПК-25); 

– навыками определения вида финансовой устойчивости предприятия (ПК-31). 
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3. Программа оценивания контролируемой компетенции: 

№ 

Контролируемые 

модули, разделы 

(темы) 

дисциплины* 

Код контроли-

руемой 

компетенции 

(или её части) 

Планируемые результаты освоения 

компетенции  

Наименовани

е  

оценочного 

средства**  

1 2 3 4 5 

1. Раздел 1. 

Предмет, задачи, 

содержание 

анализа и 

сущности 

экономической 

диагностики 

деятельности 

предприятия 

Тема 1. Анализ и 

диагностика 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

Тема 2. Сущность 

экономической 

диагностики 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

Тема 3. Виды 

экономического 

анализа 

хозяйственной 

деятельности, их 

классификация и 

характеристика 

ОК-4, ОПК-3 Знать: понятие, содержание и 
значение анализа хозяйственной 
деятельности предприятия; 
классификацию анализа 
хозяйственной деятельности; общее 
понятие, содержание и 
характеристику экономической 
диагностики; предмет, объект, 
субъект, функции экономической 
диагностики и анализа; понятие и 
сущность экономической 
диагностики предприятия; 
классификацию экономической 
диагностики предприятия; сущность 
и содержание экономического 
анализа хозяйственной деятельности; 
предмет, объект и субъекты 
экономического анализа 
хозяйственной деятельности; виды 
экономического анализа 
хозяйственной деятельности, их 
классификация и характеристика. 
Уметь: определять цели и задачи 
анализа и экономической 
диагностики хозяйственной 
деятельности; основные направления 
экономической диагностики и 
анализа хозяйственной деятельности; 
определять разграничения 
содержания экономического анализа 
и экономической диагностики; 
определять цели и задачи 
экономического анализа 
хозяйственной деятельности. 
Владеть: инструментарием анализа 

хозяйственной деятельности; 

аналитической процедурой анализа 

хозяйственной деятельности; общими 

принципами экономической 

диагностики и анализа; основными 

видами диагностики предприятия; 

основными видами экономического 

анализа хозяйственной деятельности. 

Тест; 

решение 

комплектов 

задач; 

творческое 

задание 
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2 Раздел 2. 

Методика 

проведения 

анализа и 

экономической 

диагностики 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

Тема 4. 

Информационное 

обеспечение 

экономической 

диагностики и 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

Тема 5. Методика 

проведения 

экономической 

диагностики и 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

Тема 6. Методика 

факторного 

анализа 

диагностики и 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

ОПК-5, ПК-

24, ОПК-7, 

ПК-20 

Знать: понятие и классификацию 

информации; источники 

аналитической информации и 

предъявляемые к ней требования; 

способы обработки экономической 

информации и их классификацию; 

понятие, цели, задачи, объект, 

предмет экономической диагностики 

и анализа хозяйственной 

деятельности предприятия; 

разновидности диагностических 

сопоставлений; методы 

экономической диагностики и 

анализа и их классификацию; 

понятие, классификацию и типы 

факторного анализа; виды моделей 

факторного анализа; понятие 

моделирования.   

Уметь: определять источники 

аналитической информации; 

осуществлять подготовку 

аналитической информации к 

использованию; документально 

оформлять результаты 

экономической диагностики и 

анализа; определять цели и задачи 

экономической диагностики и 

анализа хозяйственной деятельности; 

применять основные методы и 

показатели экономической 

диагностики и анализа; применять 

методы детерминированного и 

стохастического факторного 

анализов, моделирования. 

Владеть: способами обработки 

экономической информации; 

методикой экономической 

диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности; этапами процесса 

проведения экономической 

диагностики и анализа; общими 

принципами экономической 

диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности предприятия; этапами 

проведения факторного анализа; 

методами осуществления факторного 

анализа. 

Тест; 

решение 

комплектов 

задач; 

творческое 

задание 
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3 Раздел 3. 

Экономическая 

диагностики и 

анализ 

составляющих 

предприятия 

Тема 7. Анализ 

состояния и 

использования 

основных фондов 

Тема 8. Анализ 

оборотного 

капитала 

предприятия 

Тема 9. Анализ 

использования 

материальных 

ресурсов 

предприятия и 

состояния их 

запасов   

Тема 10. Анализ 

затрат на 

производство и 

реализацию 

продукции (работ, 

услуг 

Тема 11. Анализ 

использования 

трудовых ресурсов 

предприятия 

ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, 

ПК-25 

Знать: понятия основных фондов и 

основных средств предприятия; цель и 

задачи анализа состояния и 

использования основных фондов 

предприятия; классификацию 

основных фондов; понятие и виды 

износа основных фондов; понятие 

амортизации основных средств; 

понятие, состав и структура 

оборотного капитала предприятия; 

сущность кругооборота оборотного 

капитала; понятия оборотные активы, 

оборотные средства, оборотные фонды; 

классификацию оборотного капитала; 

свойства оборотного капитала; цели и 

задачи управления оборотным 

капиталом; цели и задачи анализа 

использования материальных ресурсов 

предприятия и состояния их запасов; 

понятие материальных ресурсов 

(производственные запасы) 

предприятия; понятие ритмичности 

поставок материальных ресурсов; цели 

и задачи анализа затрат на 

производство и реализацию 

продукции; понятие и классификацию 

затрат на производство и реализацию 

продукции; понятие себестоимости 

продукции; цели и задачи анализа 

использования трудовых ресурсов 

предприятия; понятие, состав и 

классификацию трудовых ресурсов 

предприятия; понятия фондов рабочего 

времени: календарный, табельный, 

максимально возможный, явочный и 

фактический; понятия 

производительности труда, выработки 

и трудоемкости. 

Уметь: определять численность 

трудовых ресурсов предприятия; 

проводить анализ обеспеченности 

предприятия трудовыми ресурсами; 

осуществлять анализ движения 

трудовых ресурсов предприятия; 

проводить стоимостную оценку 

основных фондов; проводить анализ 

обеспеченности предприятия 

основными фондами (средствами); 

проводить диагностику процесса 

амортизации основных средств; 

проводить оценку оборотного 

капитала; определять степень риска 

потери ликвидности оборотным 

капиталом; определять политику 

управления оборотным капиталом 

предприятия в современных условиях; 

осуществлять анализ обеспеченности 

Тест; 

решение 

комплектов 

задач; 

творческое 

задание 
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предприятия материальными 

ресурсами; проводить оценку 

эффективности использования 

материальных ресурсов; проводить 

анализ затрат на производство и 

реализацию продукции; осуществлять 

анализ себестоимости отдельных видов 

продукции; выявлять резервы 

снижения себестоимости продукции и 

основные способы их реализации. 

Владеть: методиками оценки 

состояния, движения и эффективности 

использования основных фондов; 

методами начисления амортизации 

основных средств; методикой оценки 

эффективности использования 

оборотного капитала; методикой 

определения величины чистого 

оборотного капитала предприятия; 

подходами к формированию 

оборотного капитала предприятия; 

навыками определения обеспеченности 

предприятия сырьем и материалами; 

методикой определения влияния 

различных факторов на плановую 

потребность предприятия в 

материальных ресурсах; методикой 

определения влияния различных 

факторов на величину прибыли на 

рубль материальных затрат 

предприятия; методикой определения 

влияния различных факторов на 

величину материальных затрат 

предприятия; методикой оценки уровня 

затрат на рубль произведенной 

продукции (работ, услуг); методикой 

определения резервов снижения 

себестоимости продукции; методикой 

анализа использования фонда рабочего 

времени; методиками анализа 

производительности труда и фонда 

заработной платы; методикой 

выявления резервов (факторов) 

увеличения среднечасовой выработки. 

4 Раздел 4. Анализ 

и диагностика 

результатов 

деятельности 

предприятия 

Тема 12. Анализ 

экономических 

результатов 

деятельности 

предприятия 

 

 

ПК-5, ПК-16, 

ПК-25, ПК-31 

Знать: цели и задачи анализа 

экономических результатов 

деятельности предприятия; понятия, 

виды и структуру доходов и прибыли 

предприятия; понятия экономического 

риска и безубыточности; цели и задачи 

анализа производственных результатов 

деятельности предприятия; понятия и 

виды продукции промышленного 

предприятия и работ промышленного 

характера; понятие и показатели 

качества продукции; понятие 

ритмичности производства; понятие, 

Тест; 

решение 

комплектов 

задач; 

творческое 

задание 
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Тема 13. Анализ 

производственны

х результатов 

деятельности 

предприятия 

Тема 14. Анализ 

финансового 

состояния 

предприятия 

цели и основные задачи анализа 

финансового состояния предприятия; 

виды финансового состояния 

предприятия; понятия ликвидности, 

платежеспособности и диагностики 

банкротства. 

Уметь: проводить анализ производства 

и реализации продукции предприятия; 

осуществлять анализ качества 

произведенной продукции; проводить 

анализ ритмичности работы 

предприятия; анализировать 

формирование производственной 

программы и использование 

производственных мощностей 

предприятия; проводить анализ 

формирования и использования доходов 

предприятия; осуществлять анализ 

формирования, распределения и 

использования прибыли предприятия; 

проводить оценка уровня 

экономического риска деятельности 

предприятия; осуществлять 

предварительный обзор экономического 

и финансового положения предприятия; 

проводить анализ платежеспособности 

и ликвидности баланса; анализировать 

финансовую устойчивость предприятия; 

проводить оценку деловой активности 

предприятия. 

Владеть: методами определения 

влияния различных факторов на размер 

дохода (выручки) от реализации; 

методикой определения влияния 

различных факторов на величину 

прибыли от реализации продукции; 

методами определение различных 

показателей рентабельности; методикой 

определения влияния обеспеченности 

предприятия различными ресурсами и 

эффективности их использования на 

объемы производства и реализации 

продукции; подходами к формированию 

производственной программы 

предприятия; навыками определения 

вида финансовой устойчивости 

предприятия; методикой общего 

анализа финансового состояния 

предприятия; методами диагностики 

вероятности банкротства предприятия 
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4. Критерии и шкалы для интегрированной оценки уровня 

сформированности компетенций 
Составля

ющие 

компетен

ции 

Оценка сформированности компетенции 

«неудовлетворит

ельно» 

/34-0/F 

«неудовлетворит

ельно» 

/59-35/FX 

«удовлетворител

ьно»/69-60/Е 

/70-74/D 

«хорошо» 

/79-75/С 

«хорошо» 

/89-80/В 

«отлично» 

/100-90/А 

Полнота 

знаний 

 

Не верные, не 

аргументирован

ные, с 

множеством 

грубых ошибок 

ответы на 

вопросы / ответы 

на два вопроса 

из трех 

полностью 

отсутствуют. 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований 

Даны не полные, 

не точные и 

аргументирован

ные ответы на 

вопросы. 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований. 

Допущено много 

грубых ошибок 

Даны 

недостаточно 

полные, точные и 

аргументированн

ые ответы на 

вопросы. Плохо 

знает термины, 

определения и 

понятия; 

основные 

закономерности, 

соотношения, 

принципы. 

Допущено много 

негрубых ошибок 

Даны достаточно 

полные, точные и 

аргументированн

ые ответы на 

вопросы. В целом 

знает термины, 

определения и 

понятия; 

основные 

закономерности, 

соотношения, 

принципы. 

Допущено 

несколько 

негрубых ошибок 

Даны полные, 

точные и 

аргументированн

ые ответы на 

вопросы. Знает 

термины, 

определения и 

понятия; 

основные 

закономерности, 

соотношения, 

принципы. 

Допущено 

несколько 

негрубых ошибок 

Даны полные, 

точные и 

аргументирован

ные ответы на 

вопросы. Знает 

термины, 

определения и 

понятия; 

основные 

закономерности, 

соотношения, 

принципы. 

Допущено 

несколько 

неточностей 

Умения 

 

Полное 

отсутствие 

понимания сути 

методики 

решения задачи, 

допущено 

множество 

грубейших 

ошибок / задания 

не выполнены 

вообще 

Слабое 

понимание сути 

методики 

решения задачи, 

допущены 

грубые ошибки. 

Решения не 

обоснованы. Не 

умеет 

использовать 

нормативно-

техническую 

литературу. Не 

ориентируется в 

специальной 

научной 

литературе, 

нормативно-

правовых актах 

Достаточное 

понимание сути 

методики 

решения задачи, 

допущены 

ошибки. Решения 

не всегда 

обоснованы. 

Умеет 

использовать 

нормативно-

техническую 

литературу. 

Слабо 

ориентируется в 

специальной 

научной 

литературе, 

нормативно-

правовых актах 

В целом 

понимает суть 

методики 

решения задачи, 

допущены 

ошибки. 

Решения не 

всегда 

обоснованы. 

Умеет 

использовать 

нормативно-

техническую и 

специальную 

научную 

литературу, 

нормативно-

правовые акты, 

результаты НИР 

В целом 

понимает суть 

методики 

решения задачи, 

допущены 

неточности. 

Способен 

обосновать 

решения. Умеет 

использовать 

нормативно-

техническую и 

специальную 

научную 

литературу, 

нормативно-

правовые акты, 

результаты НИР 

Понимает суть 

методики 

решения задачи. 

Способен 

обосновать 

решения. Умеет 

использовать 

нормативно-

техническую и 

специальную 

научную 

литературу, 

передовой 

зарубежный 

опыт, 

нормативно-

правовые акты, 

результаты НИР 

Владение 

навыками 

 

Не 

продемонстриро

вал навыки 

выполнения 

профессиональн

ых задач. 

Испытывает 

существенные 

трудности при 

выполнении 

отдельных 

заданий 

Не 

продемонстриро

вал навыки 

выполнения 

профессиональн

ых задач. 

Испытывает 

существенные 

трудности при 

выполнении 

отдельных 

заданий 

Владеет опытом 

готовности к 

профессионально

й деятельности и 

профессионально

му 

самосовершенств

ованию на 

пороговом 

уровне. Трудовые 

действия 

выполняет 

медленно и 

некачественно 

Владеет средним 

опытом 

готовности к 

профессионально

й деятельности и 

профессионально

му 

самосовершенств

ованию. 

Трудовые 

действия 

выполняет на 

среднем уровне 

по быстроте и 

качеству 

Владеет опытом и 

достаточно 

выраженной 

личностной 

готовности к 

профессионально

й деятельности и 

профессионально

му 

самосовершенств

ованию. Быстро и 

качественно 

выполняет 

трудовые 

действия 

Владеет опытом и 

выраженностью 

личностной 

готовности к 

профессионально

й деятельности и 

профессионально

му 

самосовершенств

ованию. Быстро и 

качественно 

выполняет 

трудовые 

действия 

Обобщен-

ная оценка 

сформиро-

ванности 

компетен-

ций 

Компетенции не 

сформированы 

Значительное 

количество 

компетенций не 

сформировано 

Все 

компетенции 

сформированы, 

но большинство 

на пороговом 

уровне 

Все 

компетенции 

сформированы 

на среднем 

уровне 

Все 

компетенции 

сформированы 

на среднем или 

высоком уровне 

Все 

компетенции 

сформированы 

на высоком 

уровне 

Уровень 

сформиро-

ванности 

компетен-

ций 

Нулевой Минимальный Пороговый Средний Продвинутый Высокий 
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5. Перечень контрольных заданий и иных материалов, необходимых для 

оценки знаний, умений и навыков 

 

5.1. Вопросы к экзамену по дисциплине: 

1. Понятие, содержание и значение анализа хозяйственной деятельности 

предприятия 

2. Классификация анализа хозяйственной деятельности  

3. Инструментарий анализа хозяйственной деятельности  

4. Общая характеристика экономической диагностики 

5. Цель и задачи анализа и экономической диагностики хозяйственной деятельности 

6. Понятие и сущность экономической диагностики предприятия 

7. Виды диагностики предприятий 

8. Классификация экономической диагностики предприятия 

9. Сущность и содержание экономического анализа хозяйственной деятельности 

10. Предмет и объект экономического анализа хозяйственной деятельности 

11. Цель и задачи экономического анализа 

12. Виды экономического анализа хозяйственной деятельности, их классификация и 

характеристика 

13. Понятие и классификация информации 

14. Источники аналитической информации и предъявляемые к ней требования 

15. Подготовка аналитической информации к использованию 

16. Способы обработки экономической информации и их классификация  

17. Документальное оформление результатов экономической диагностики и анализа 

18. Методика экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности 

предприятия 

19. Этапы процесса проведения экономической диагностики и анализа 

20. Принципы экономической диагностики и анализа хозяйственной деятельности 

предприятия  

21. Методы экономической диагностики и анализа  

22. Система показателей, используемая при диагностике и анализе хозяйственной 

деятельности предприятия 

23. Факторный анализ: понятие, этапы и классификация 

24. Виды моделей факторного анализа. Моделирование 

25. Методы детерминированного факторного анализа 

26. Методы стохастического факторного анализа  

27. Понятия основных фондов и основных средств предприятия 

28. Содержание анализа состояния и использования основных фондов предприятия 

29. Анализ обеспеченности предприятия основными фондами (средствами) 

30. Оценка эффективности использования основных фондов 

31. Диагностика процесса амортизации основных средств 

32. Понятие, состав и структура оборотного капитала предприятия 

33. Оценка эффективности использования оборотного капитала 

34. Политика управления оборотным капиталом предприятия в современных условиях 

35. Содержание анализа использования материальных ресурсов предприятия и 

состояния их запасов 

36. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами 

37. Оценка эффективности использования материальных ресурсов 
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38. Содержание анализа затрат на производство и реализацию продукции 

39. Анализ общей суммы затрат на производство и реализацию продукции 

40. Оценка уровня затрат на рубль произведенной продукции 

41. Анализ себестоимости отдельных видов продукции 

42. Определение резервов снижения себестоимости продукции 

43. Содержание анализа использования трудовых ресурсов предприятия 

44. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами 

45. Анализ использования фонда рабочего времени 

46. Анализ производительности труда 

47. Анализ фонда заработной платы 

48. Содержание анализа экономических результатов деятельности предприятия 

49. Анализ формирования и использования доходов предприятия 

50. Анализ формирования, распределения и использования прибыли предприятия 

51. Оценка уровня экономического риска деятельности предприятия 

52. Содержание анализа производственных результатов деятельности предприятия 

53. Анализ производства и реализации продукции предприятия 

54. Анализ качества произведенной продукции 

55. Анализ ритмичности работы предприятия 

56. Анализ формирования производственной программы и использования 

производственных мощностей предприятия 

57. Понятие и основные задачи анализа финансового состояния предприятия 

58. Предварительный обзор экономического и финансового положения предприятия 

59. Анализ платежеспособности и ликвидности баланса 

60. Анализ финансовой устойчивости предприятия 

61. Оценка деловой активности 

62. Методы диагностики вероятности банкротства 

 

5.2. Тематика курсовых работ: 

Согласно учебному плану, по дисциплине «Экономическая диагностика и 

анализ хозяйственной деятельности» предусмотрено выполнение курсовой работы: 

1. Анализ запасов материальных ресурсов и эффективность их использования. 

2. Анализ основных производственных фондов и разработка мероприятий по их 

использованию 

3. Общая оценка и диагностика финансового состояния предприятия. 

4. Анализ финансовой устойчивости предприятия. 

5. Анализ и оценка уровня динамики показателей прибыли. 

6. Анализ экономического потенциала и финансового состояния предприятия. 

7. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия и разработка 

мероприятий по повышению эффективности его деятельности. 

8. Анализ оборачиваемости основного капитала и оборотных средств и разработка 

мероприятий по экономии сырья и материалов. 

9. Анализ имущественного положения предприятия и оценка структуры, состава и 

динамики собственных оборотных средств. 

10. Анализ и оценка состояния дебиторской и кредиторской задолженности 

предприятия. 

11. Обобщающая оценка работы и результативности финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. 

12. Экспресс-анализ - общий обзор показателей деятельности предприятия. 
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13. Методы сравнительной комплексной оценки хозяйственной деятельности и место 

их применения. 

14. Анализ финансового состояния акционерного общества. 

15. Обоснование предпринимательского выбора на основе прогнозного анализ цен, 

доходов, затрат финансовых результатов. 

16. Оценка потенциального банкротства предприятия. 

17. Анализ выбора стратегий производства при ограничивающих условиях. 

18. Анализ прибыли на основе маржинального дохода и определение влияния на 

прибыль отдельных факторов. 

19. Предельный анализ и оптимизация прибыли, издержек и объема производства  

20. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. 

21. Анализ деловой активности и эффективности работы предприятия. 

22. Анализ труда и заработной платы. 

23. Анализ себестоимости продукции и пути ее снижения. 

24. Анализ объема производства и реализации продукции. 

25. Анализ предпринимательского риска и способы его снижения. 

26. Анализ структуры и стоимости капитала предприятия. 

27. Анализ доходности предприятия. 

28. Перспективный финансовый анализ. 

29. Анализ принимаемых решений и безубыточности деятельности предприятия. 

30. Анализ организационно-технического уровня и других условий производства. 

31. Диагностика экономических результатов. 

32. Диагностика рентабельности использования производственных ресурсов. 

33. Анализ объемов производства, реализации продукции и поставок продукции 

предприятий. 

34. Структурный анализ активов и пассивов предприятий. 

35. Комплексная аналитическая оценка хозяйственной деятельности предприятия. 

36. Анализ прибыльности и эффективности деятельности предприятия. 

37. Анализ продукта и рынков его реализации. 

38. Обоснование управленческих решений в бизнесе на основе маржинального 

анализа. 

39. Оценка эффективности использования собственного и заемного капитала. Эффект 

финансового рычага. 

40. Анализ эффективности долгосрочных инвестиций. 

41. Анализ инвестиционной и инновационной деятельности предприятия. 

42. Анализ финансовых предпосылок несостоятельности (банкротства) предприятия. 

43. Анализ формирования прибыли и ее оценка по системе «директ-костинг». 

44. Анализ фондоотдачи, материалоемкости и производительности труда. 

45. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и использования рабочего 

времени. 

46. Диагностика показателей деловой активности.  

 

5.3. Типовые задания для тестирования  

Дополните утверждение, вписав отсутствующее слово: 

Под экономической ______________ предприятия стоит понимать комплексный анализ 

и оценку экономических показателей работы предприятия на основе изучения 

отдельных результатов, неполной информации с целью выявления возможных 

перспектив его развития и последствий текущих управленческих решений. 
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Найдите верный ответ: 

Предметом экономического анализа является: 
а) причинно-следственные связи экономических явлений и процессов, их 

классификация, систематизация, измерение, моделирование и отражение в системе 

экономической информации; 
б) оценка конечных результатов деятельности предприятия; 
в) причины образования и изменения результатов финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. 
Установите соответствие приемов экономического анализа методам: 

1. Статистические a) детерминированный факторный 

2. Математические b) кластерный анализ 

 c) структурный 

 d) абсолютный разниц 

Установите правильную последовательность действий статистической 

группировки основных (производственных) средств: 

производственный инвентарь 

производственное оборудование 

передаточные устройства 

здания 

транспортные средства 

сооружения 

прочие средства 

 

5.4. Типовые условия для решения задач: 

Задание 1. Дать общую оценку динамики и выполнения плана по уровню 

трудоемкости продукции. Показать влияние трудоемкости на уровень 

производительности труда, используя данные таблицы 1. 

Таблица 1 – Анализ динамики и выполнения плана по уровню трудоемкости продукции 

Показатель Прошлый 

год 

Отчетный год Изменение уровня 

показателя, % 

план факт план к 

прош-

лому 

году 

факт к 

прош-

лому 

году 

факт к 

плану 

Товарная продукция, 

тыс. р. 

140608 136970 144295    

Фонд рабочего времени, 

чел. – ч. 

7189360 7663600 7552956    

Удельная трудоемкость 

на 1 тыс. р., чел. – ч. 

      

Среднечасовая 

выработка, р. 

      

 

Задание 2. Используя данные таблицы 2, проанализировать динамику 

производства и реализации продукции. Рассчитать базисные и цепные темпы изменения 

объемов производства и реализации, среднегодовой темп роста (прироста) выпуска и 

реализации продукции. По результатам произведенного анализа сделать выводы. 

Результаты расчетов оформить в таблице 2. 
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Таблица 2 - Динамика производства и реализации продукции (в сопоставимых ценах) 
Год Объем 

производства 

продукции, тыс. р. 

Темпы роста, % Объем 

реализации, 

тыс. р. 

Темпы роста, % 

базисные цепные базисные цепн

ые 

ххх1 120608   119300   

ххх2 121040   122608   

ххх3 126800   124596   

ххх4 140608   140608   

ххх5 144295   140300   

 

5.5. Типовые вопросы для творческих заданий: 

1. Предмет и задачи экономической диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности.  

2. Сущность экономического анализа и диагностики хозяйственной деятельности.  

3. Виды анализа, классификация.  

4. Понятие метода анализа, классификация методов.  

5. Методика проведения анализа и диагностики деятельности предприятия: основные 

принципы анализа, приемы анализа.  

6. Метод цепных подстановок, область использования.  

7. Индексный метод, область использования.  

8. Балансовый метод, метод группировки.  

9. Метод абсолютных и относительных разниц.  

10. Метод удельных весов.  

11. Факторный анализ, цель.  

12. Классификация факторов экономической диагностики и анализа хозяйственной 

деятельности.  

13. Факторные модели анализа и диагностики.  

14. Классификация принципов проведения анализа и диагностики.  

15. Приведение показателей в сопоставимый вид по объему.  

16. Приведение показателей в сопоставимый вид по структуре продукции.  

17. Приведение показателей в сопоставимый вид по ценовому фактору.  

18. Информационная база анализа и диагностики; организация аналитической работы 

и оценки потенциала предприятия.  

19. Анализ показателей, отражающих результаты производственной деятельности 

предприятия.  

20. Анализ показателей объема производства и реализации товаров в динамике и структуре.  

21. Анализ ритмичности производства.  

22. Факторы, оказывающие влияние на выполнение плана по объему продукции.  

23. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами.  

24. Анализ состава и структуры основных средств в динамике.  

25. Анализ показателей движения основных средств.  

26. Анализ показателей эффективности использования основных фондов.  

27. Факторный анализ фондоотдачи.  

28. Анализ трудовых ресурсов в динамике, по составу.  

29. Анализ движения трудовых ресурсов.  

30. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами.  

31. Анализ трудоемкости производимой продукции.  

32. Анализ выработки.  
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33. Анализ влияния изменения трудовых показателей на изменение объема продукции. 

34. Анализ сметы затрат на производство продукции в динамике и структуре.  

35. Анализ издержек обращения в динамике.  

36. Особенности анализа условно-переменных и постоянных затрат.  

37. Задачи анализа финансового состояния предприятия.  

38. Этапы проведения анализа финансового состояния предприятия.  

39. Анализ прибыли предприятия, задачи.  

40. Анализ валового дохода в динамике.  

41. Анализ факторов, влияющих на изменение валового дохода.  

42. Анализ уровня валового дохода.  

43. Анализ рентабельности изделия.  

44. Анализ рентабельности предприятия.  

45. Факторный анализ рентабельности.  

46. Диагностика потенциала предприятия.  

47. Использование эффекта производственного рычага для прогнозирования прибыли 

(убытка) от продаж.  

48. Факторный анализ деятельности предприятия по моделям фирмы “Du Pont” и 

пути повышения эффективности функционирования предприятия.  

49. Анализ и управление дебиторской и кредиторской задолженностью.  

50. Оценка производственной устойчивости предприятия и позиций предприятия на рынке.  

51. Прогнозирование банкротства и оценка возможностей восстановления 

платёжеспособности.  

51. Модели Э. Альтмана.  

52. Диагностика и основные направления развития предприятия. 
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5.6. Типовой экзаменационный билет: 

 
ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ БИЛЕТА 

 

Министерство образования и науки Донецкой Народной Республики 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«ДОНБАССКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ СТРОИТЕЛЬСТВА И АРХИТЕКТУРЫ» 

(полное наименование высшего учебного заведения) 

Факультет экономики, управления и информационных систем в строительстве и 

недвижимости 

Кафедра экономики, экспертизы и управления недвижимостью 

 
Образовательно-квалификационный уровень – «бакалавр» 

Направление подготовки – 38.03.01 «Экономика» (Профиль «Экономика предприятий») Семестр_7-й 

Учебная дисциплина ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА И АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

БИЛЕТ № 1 
1. Сущность экономического анализа и диагностики хозяйственной деятельности.  

2. Анализ трудовых ресурсов в динамике, по составу.  

3. Анализ показателей эффективности использования основных фондов 

4. Произвести анализ интенсивности использования основных фондов (фондоотдачи) 

на основании данных таблицы. Рассчитать влияние факторов первого порядка 

(удельного веса активной части основных производственных фондов, фондоотдачи 

активной части основных производственных фондов) на изменение фондоотдачи 

промышленно-производственных основных фондов с использованием метода 

абсолютных разниц. Расчет представить в таблице, сделать выводы по результатам 

проведенного анализа.  

Таблица - Расчет влияния факторов первого порядков на изменение фондоотдачи 

Фактор 
Расчет влияния 

Влияние на 

фондоотдачу, р. 

алгоритм цифровой расчет  

1 Изменение удельного веса 

активной части основных 

производственных фондов ФОУ=Уа*ФО0
а   

2 Изменение фондоотдачи 

активной части основных 

производственных фондов ФОФО
а=Уа

1*ФОа   

Итого ФО=ФОУ+ФОФО
а   

Обозначения, принятые в таблице: Уа - удельный вес активной части основных 

производственных фондов; ФО0
а - фондоотдача активной части основных производственных 

фондов; 0, 1 – соответственно базисное и фактическое значение показателя.  
 

 

Утверждено на заседании кафедры экономики, экспертизы 

и управления недвижимости 

Протокол №__ от "___"____________ 20__ года 

                                                        Заведующий кафедры                  ____________________     Севка В.Г. 
                                                                                                                                                         (подпись)                         (фамилия и инициалы)      

                                                                      Экзаменатор                                   ___________________    Андреева Е.Ю. 
                                                                                                                                             (подпись)                        (фамилия и инициалы)     
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6. Формирование балльной оценки по дисциплине «Экономическая 

диагностика и анализ хозяйственной деятельности» 
При организации обучения по кредитно-модульной системе для определения 

уровня знаний студентов используется модульно-рейтинговая система их оценки, 

которая предполагает последовательное и систематическое накопление баллов за 

выполнение всех запланированных видов работ. 

В соответствии с «Положением о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов при кредитно-модульной системе организации 

учебного процесса в Донбасской национальной академии строительства и 

архитектуры» (от 30.11.2015 г.) распределение баллов, формирующих рейтинговую 

оценку работы студента, осуществляется следующим образом: 

- для дисциплин с промежуточной аттестацией в форме «экзамен» 

Виды работ Максимальное количество баллов 

Посещаемость 10 

Текущий контроль 40 

Модульный контроль 40 

Творческий рейтинг 10 

ИТОГО 100 

Промежуточная аттестация (экзамен / зачёт с 

оценкой) 
40* 

* - проводится в случае: 

1) несогласия студента с итоговой семестровой оценкой, соответствующей 

диапазону накопительных баллов 60-89, и желания её повысить; 

2) если сумма накопительных баллов составляет диапазон 35-59 при условии 

выполнения в полном объёме заданий текущего контроля. 

 

Посещаемость 

В соответствии с утверждённым учебным планом по направлению 38.03.01 

«Экономика», профиль «Экономика предприятий» по дисциплине предусмотрено: 

- семестр восьмой – 8 лекционных и 10 практических занятий, всего 18. 

За посещение одного занятия студент набирает 10/18=0,56 балла. 

 

Текущий и модульный контроль  

Наименование 

раздела/ темы, 

выносимых 

на контроль 

Форма проведения контроля 
Количество баллов, 

максимально 

текущий 

контроль 

модульный 

контроль 

текущий 

контроль 

модульный 

контроль 

Раздел 1. Предмет, задачи, содержание 

анализа и сущности экономической 

диагностики деятельности предприятия 

Решение 

комплектов задач; 

творческое задание 
тест 10 10 

Раздел 2. Методика проведения анализа и 

экономической диагностики хозяйственной 

деятельности предприятия 

Решение 

комплектов задач; 

творческое задание 

тест 10 10 

Раздел 3. Экономическая диагностики и 

анализ составляющих предприятия 

Решение 

комплектов задач; 

творческое задание 
тесто 10 10 

Раздел 4. Анализ и диагностика результатов 

деятельности предприятия 

Решение 

комплектов задач; 

творческое задание 
тест 10 10 

Всего - - 40 40 
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Творческий рейтинг 

Распределение баллов осуществляется по решению методической комиссии 

кафедры и результат распределения баллов за соответствующие виды работ 

представляются в виде следующей таблицы: 
Наименование раздела / 

темы 

дисциплины 

Вид работы 

Кол

ичество 

баллов 

Тема 1-14 

Подготовка научной публикации в соавторстве с 

преподавателем; выступление с докладом на 

студенческой научной конференции 

10 

ИТОГО 10 

 

Промежуточная аттестация 

Экзамен по результатам изучения учебной дисциплины «Экономическая 

диагностика и анализ хозяйственной деятельности предприятия» в седьмом семестре 

осуществляется в письменной форме по экзаменационным билетам, включающим три 

теоретических вопроса и задачу. 

Оценка по результатам экзамена выставляется по следующим критериям: 

- правильный ответ на первый вопрос – 7 баллов; 

- правильный ответ на второй вопрос – 7 баллов; 

- правильный ответ на третий вопрос – 7 баллов; 

- правильное решение задачи – 19 баллов. 

Итого – 40 баллов. 

В случае частично правильного ответа на вопрос или решение задачи, студенту 

начисляется определяемое преподавателем количество баллов. 

 

Формирование балльной оценки курсовой работе по дисциплине «Оценка и 

управление стоимостью предприятия» 

Виды работ Максимальное количество баллов 

Качество и правильность выполнения 60 

Защита принятых решений 30 

Оригинальность принятых решений, 

использование передового опыта зарубежных 

стран и т.п. 

10 

ИТОГО 100 

 

Соответствие 100-бальной шкалы оценивая академической успеваемости 

государственной шкале и шкале ECTS приведено ниже 

СУММА 

БАЛЛОВ 

ШКАЛА 

ECTS 

Оценка по государственной шкале 

экзамен зачёт 

90-100 А "отлично" (5) 

"зачтено" 

80-89 В 
"хорошо" (4) 

75-79 С 

70-74 D 
"удовлетворительно" (3) 

60-69 E 

35-59 FX 
"неудовлетворительно" (2) "не зачтено" 

0-34 F 
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