


  интересов  

4. Обсуждение вопросов по 

профилактике правонарушений 

коррупционной направленности на 

заседаниях Советов 

факультетов  

Деканы 

факультетов 

Ежегодно перед 

зачетно- 

экзаменационной 

сессией 

5. Обсуждение вопросов по 

профилактике правонарушений 

коррупционной направленности на 

заседании Совета по воспитательной 

работе ФГБОУ ВО «ДОННАСА» 

Проректор, 

зам. 

деканов по 

воспитатель

ной 

работе 

Ежегодно в марте 

- июне 

6. Организация и проведение встреч, 

круглых столов, семинаров и других 

мероприятий на факультетах с 

приглашением юристов, 

представителей общественных 

организаций и правоохранительных 

органов по разъяснению 

ответственности за коррупционные 

правонарушения  

Деканы 

факультетов 

 

 

 

 

Ежегодно 

с 20 ноября до 

01декабря 

и с 20 мая до 

01 июня. 

 

7. При ведении личных дел работников, 

в том числе при контроле 

актуализации сведений, 

содержащихся в анкетах, 

представляемых при поступлении на 

работу в университет, контролировать 

и своевременно сообщать 

руководству университета о 

родственниках и свойственниках (при 

наличии) в целях выявления 

возможного конфликта 

интересов. 

Начальник 

отдела 

кадров 

Постоянно 

8. Организация участия работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии 

коррупции, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в 

области противодействия коррупции, 

в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 

Председа-

тель 

Комиссии по 

противодей-

ствию 

коррупции, 

предотвра-

щению и 

На протяжении 

года 



программам в области 

противодействия коррупции  

урегулирова

нию 

конфликта 

интересов,                     

декан ФДПО 

9. Организация участия работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

нужд университета и отдельными 

видами юридических лиц, в 

мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение 

по дополнительным 

профессиональным программам в 

области противодействия коррупции  

Председа-

тель 

Комиссии по 

противодей-

ствию 

коррупции, 

предотвра-

щению и 

урегулирова

нию 

конфликта 

интересов,                     

декан ФДПО 

На протяжении 

года 

10. Регулярные (групповые и 

индивидуальные) беседы кураторов 

академических групп, заместителей 

деканов по воспитательной работе со 

студентами по вопросам 

противодействия коррупции 

Деканы 

факультетов 

В соответствии с 

планом работы 

кураторов групп. 

11. Обсуждение вопросов о мерах, 

принимаемых в университете, по 

противодействию коррупции в рамках 

реализации: плана противодействия 

коррупции Минобрнауки России, 

утвержденного приказом № 885 от 

27.09.2021 г., Национального плана 

противодействия коррупции на 2021-

2024 г, утвержденного Указом 

Президента Российской Федерации № 

478 от 16.08. 2021 г., на заседаниях 

Совета студенческого 

самоуправления, молодежных 

встречах и других общественных 

мероприятиях, проводимых в 

академии  

Председа-

тель 

Комиссии по 

противо-

действию 

коррупцию, 

предотвра-

щению и 

урегулирова

нию 

конфликта 

интересов 

На постоянной 

основе 



12. Проведение анонимного 

анкетирования студентов в рамках 

мониторинга и профилактики 

коррупционных 

проявлений работников и студентов 

академии 

Начальник 

Управления 

молодежной 

политики 

Ежегодно в 

январе, июне 

13. Принятие профилактических мер по 

предупреждению возможных 

коррупционных проявлений и 

административных мер в случае их 

обнаружения по результатам 

мониторинга. 

Проректор По мере 

необходимости 

14. Участие профессорско-

преподавательского состава и 

студентов в республиканских и 

городских мероприятиях 

антикоррупционной направленности 

Начальник 

Управления 

молодежной 

политики 

На протяжении 

года. 

15. Проведение среди студентов бесед и 

разъяснений антикоррупционной 

направленности в периоды до 

зачетно-экзаменационных сессий и 

ликвидации задолженностей 

Деканы 

факультетов, 

директора 

филиалов 

Ежегодно в 

декабре – январе 

и в мае – июне 

16. Проведение антикоррупционной 

экспертизы документов при 

назначении повышенных, именных и 

социальных стипендий студентам. 

Председа-

тель 

Комиссии по 

противо-

действию 

коррупцию, 

предотвра-

щению и 

урегулирова

нию 

конфликта 

интересов 

При согласовании 

кандидатур 

претендентов 

17. Осуществление антикоррупционной 

экспертизы локальных актов 

академии с учетом мониторинга 

соответствующей 

правоприменительной практики в 

целях выявления и последующего 

устранения коррупционных факторов. 

Юрис-

консульт 

На постоянной 

основе 

18. Информирование обучающихся и Пресс-центр, На постоянной 
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