
СНО ДОННАСА всегда в поисках новых знаний

Актив студенческого научного объединения ДОННАСА дистанционно принял участие в
XIX Международном форуме лидеров студенческих и молодежных организаций, который
состоялся 24-26 января на базе Московского государственного университета имени
М.В. Ломоносова в  Москве.

Важно отметить, что мероприятие организовано Студенческим союзом МГУ имени М.В.
Ломоносова при поддержке студенческих организаций Московского университета и
Всероссийского студенческого клуба «Вернадский».

Открыла XIX Международный форум лидеров студенческих и молодежных организаций
начальник отдела методического обеспечения и организации работы с талантливой
молодёжью МГУ, Председатель Студенческого союза МГУ, куратор СНО МГУ Екатерина
Игоревна Зимакова.

В своем приветственном слове Екатерина Игоревна выразила благодарность всем
участникам и гостям, пожелала плодотворных дискуссий и новых достижений.

Насыщенная программа Форума включала ряд интересных сессий и полезных тренингов:
коворкинг-сессию по развитию молодёжного самоуправления; тренинг «Мотивация в
студенческой  организации:  от  рабочей  группы  до  международного  проекта»;
стратегическую сессию «Психологическая поддержка и помощь в системе высшего
образования: проблемы и развитие. Как понять кому нужна помощь?»; мастер-класс
по подаче грантовых заявок для лидеров студенческих и молодежных организаций;
сессию «Развитие молодёжного международного сотрудничества»;  тренинг «Лидерство
и управление в студенческой организации».

Председатель Студенческого научного общества ДОННАСА Юлия Ионуц приняла активное
участие  в  обсуждении  современных  вызовов  молодежного  самоуправления,
инструментов  молодого  лидера,  аспектов  конструирования  межрегионального  и
международного  сотрудничества  молодежных  организаций.

На мастер-классе по подаче грантовых заявок, актив СНО ДОННАСА ознакомился с
запланированными  на  2024  год  конкурсами  грантов  на  социальные  и  научно-
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исследовательские  проекты  для  молодежи,  наиболее  известными  грантодателями,
условиями участия в различных конкурсах, а также особенностями оформления заявок
и реализации проектов.

Также, довольно интересным, по словам наших студентов, был тренинг «Лидерство и
управление  в  студенческой  организации»,  на  котором  были  рассмотрены  такие
аспекты, как: «Что лежит в основе успешного лидерства?», «Интересы студенческой
организации  и  интересы  индивида:  как  соблюсти  баланс?»,  «Возможно  ли
существование  организации  без  лидера?».

 

 

К.т.н., доцент кафедры
«Техносферная безопасность»

Н.С. Подгородецкий


