
Бизнес-тренинг: встреча с профессионалом
обозначила приоритеты профессии бухгалтер

Студенты  факультета  экономики,  управления  и  информационных  систем  в
строительстве и недвижимости озадачены выбором первого рабочего места и своей
профессии.

Именно поэтому кафедра «Экономика, экспертиза и управление недвижимостью» решила
помочь своим выпускникам разобраться в нелегкой задаче и провести ряд встреч с
экономистами, бухгалтерами, руководителями предприятий, владельцами бизнеса и
депутатами Донецкой Народной Республики.

4 апреля 2017 года в рамках академического часа состоялась встреча с бухгалтером
ООО «Арткомм» Людмилой Михайловной Денисенко, которая в качестве бизнес-тренера
для студентов рассказала о восстребованности и популярности профессии бухгалтера
сегодня, обо всех преимуществах и недостатках работы.

На встрече состоялась живая дискуссия. Магистры и студенты 4 курса специальности
«Экономика  предприятий»  интересовались  особенностями  профессии,  необходимыми
навыками и личными качествами, которыми должен обладать бухгалтер. Также молодых
специалистов интересовали особенности прохождения собеседования при приеме на
работу и карьерный рост.

Людмила Михайловна отметила, что только в университете вы получите необходимые
знания, которыми можно будет воспользоваться на практике. Кстати, окончив ВУЗ,
вы получите необходимые знания по следующим специальностям: «Бухгалтерский учёт,
анализ и аудит», «Экономика и бухгалтерский учет», «Налоги и налогообложение»,
«Финансы и кредит», «Банковское дело» и др.

Подводя итоги встречи, следует отметить, что профессия бухгалтер – это профессия
для  людей,  думающих  логически,  умеющих  и  не  боящихся  принимать  решения,
трудоголиков, отдающих всего себя работе во время подготовки к сдаче отчетности,
стрессоустойчивых, умеющих слушать и слышать, разговаривать с руководством и
знать, где найти ответ на поставленный вопрос.

 
Чтобы стать успешным в бухгалтерском деле, вы должны обладать следующими личными
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качествами, а также быть:
— Ответственным.
— Усидчивым.
— Пунктуальным.
— Внимательным.
— Аккуратным.
— Целеустремленным.
— Стрессоустойчивым.
— Уравновешенным.
— Честным.
— Логически мыслить.
— Аргументировать свою точку зрения.

Кроме личных качеств, бухгалтер должен обладать следующими знаниями и навыками:
— Знать и вести бухгалтерский, налоговый, управленческий учет.
— Вести первичную документацию и кассовую книгу.
— Вести складской учет.
—  Рассчитывать  заработную  плату,  больничные,  отпускные  и  другие  положенные
компенсации.
— Вести учет взаиморасчетов и не вводить предприятие в так называемый «минус».
— Знать бухгалтерское и налоговое законодательство.
— Проводить переговоры с клиентами и сотрудниками.
—  Уметь  оформлять  документы,  например,  доверенности,  налоговые  накладные,
приходные  и  расходные  накладные.
— Рассчитывать пенсионные отчисления юридических и физических лиц.
—  Знать  правила  проведения  инвентаризации  денежных  средств  и  товарно-
материальных  ценностей  компании.
— Проводить инвентаризацию и составлять акт сверки.
— Подготавливать отчеты и сдавать их в налоговую.
— Проводить экономический анализ организации.
— Уметь составлять и правильно составлять авансовые отчеты.
— Разбираться в системе «Клиент-Банк» и следующих программах: MS Excel, Word,
«1С: Бухгалтерия».

Бухгалтер – одна из важнейших профессий, без которой не может жить ни одно
предприятие, ни одна организация. Причем от квалификации, от знаний бухгалтеров
часто зависит судьба этих компаний.

Людмила Козлова, доцент кафедры ЭЭУН
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