
Приложение № 3 

 

 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ ФГБОУ ВО «ДОННАСА» 

по охране труда на 2024 – 2027 г.г. 
 

№ 

п/п Содержание мероприятий 

Стоимость 

работ, 

тыс. руб. 

Срок 

выполнения 

Ответственные 

за выполнение 

мероприятий 

1. Организационные мероприятия 

 Проведение специальной оценки 

условий труда, выявления и оценки 

опасностей, оценки уровней 

профессиональных рисков, 

реализация мер, разработанных по 

результатам их проведения. 

 -  Первый 

квартал 2025 

Начальник ООТиПБ 

1. Обучение и проверка знаний по 

охране труда  

 -  По мере 

необходимости 

Начальник ООТиПБ 

2. Разработка, утверждение и 

размножение инструкций и других 

документов по охране труда 

 -  По мере 

необходимости 

Руководители 

структурных 

подразделений 

2. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

4. Проведение предварительных и 

периодических медицинских 

осмотров (приказ Минздрава от 

28.01.2021 № 29н) 

 -  В течение года Руководители 

структурных 

подразделений 

5. Обеспечение аптечками первой 

медицинской помощи, 

медикаментами, приборами и 

оборудованием 

 -  В течение года Главрач  санатория 

профилактория 

3. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

6. Выдача спецодежды, обуви и 

других СИЗ в соответствии с 

едиными типовыми нормами 

 -  В течение года завскладом 

7. Обеспечение работников ДСИЗ  -  В течение года завскладом 

УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор  

ФГБОУ ВО «ДонНАСА» 

 

 

 

 

_________________  Н.М. Зайченко 

 

«24» октября 2024 г. 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель первичной профсоюзной  

организации работников ФГБОУ ВО 

«ДонНАСА» Общероссийского  

Профсоюза образования в 

Донецкой Народной Республике 

 

_____________________  Ю.А. Новичков 

 

«24» октября 2024 г. 

https://budget.1otruda.ru/#/document/99/573473070/
https://budget.1otruda.ru/#/document/99/573473070/


2 

 

4. Мероприятия по пожарной безопасности 

8. Устранение нарушений требований 

пожарной безопасности согласно 

предписаниям органов пожарного 

надзора 

 -  Согласно 

Правил 

противопожар

ного режима в 

РФ 

Начальник ООТиПБ 

5. Мероприятия по улучшению условий и охраны труда 

9. Ремонт аудиторий  -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 

10. Ремонт системы электроснабжения,     -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 

11. Ремонт узла холодной воды  -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 

12. Ремонт системы отопления в 

учебно-лабораторном комплексе 

 -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 

13. Ремонт жилых комнат в 

студенческих общежитиях 

 -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 

15. Ремонт кухонного, холодильного и 

медицинского оборудования 

 -  В течение года Отдел текущих 

ремонтов 
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Приложение № 3.1 

 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ  

должностей работников с ненормированным рабочим днем, которым 

предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск, 

и правила его предоставления 

 

Понятие ненормированного рабочего дня содержится в ст. 101 ТК РФ: 

«Ненормированный рабочий день – особый режим работы, в соответствии с 

которым отдельные работники могут по распоряжению Работодателя при 

необходимости эпизодически привлекаться к выполнению своих трудовых 

обязанностей за пределами установленной для них продолжительности рабочего 

времени». Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем 

устанавливается коллективным договором или правилами внутреннего трудового 

распорядка организации (ст. 116 ТК РФ). 
 
 

 

№

 

п/

п 

Наименование должностей  

Продолжительность 

ежегодного 

дополнительного 

оплачиваемого 

отпуска 

в календарных днях 
1 2 3 

1.  Директор Управления финансово-экономической и 

социальной политики – главный бухгалтер  

7 

2.  Проректор по комплексной безопасности и АХР 7 

3.  Директор Управления инфраструктурной политики и 

комплексной безопасности 

3 

4.  Главный энергетик отдела электротехнического 

обслуживания Управления инфраструктурной политики и 

комплексной безопасности 

3 

5.  Директор Управления документооборота и кадровой 

политики 

3 

6. Н Начальник отдела кадров Управления документооборота и 

кадровой политики 

3 

7.  Юрисконсульт Управления документооборота и кадровой 

политики 
3 
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8.  Директор Управления обеспечения цифровизации и 

информационной политики 

3 

9.  Начальник отдела пресс-службы и связей с 

общественностью управления обеспечения цифровизации и 

информационной политики 

3 

10.  Директор студенческого городка 3 

11.  Заведующий общежитием 3 

12.  Начальник хозяйственного отдела 3 

13.  Начальник отдела транспортного обеспечения 5 

14.  Водитель автотранспортных средств отдела транспортного 

обеспечения 
3 

 

Правила предоставления  
 

1. Продолжительность дополнительного отпуска определяется согласно 

списку и не может быть менее 3 календарных дней (ст. 119 ТК РФ). 

Продолжительность дополнительного оплачиваемого отпуска зависит от объема 

работы, степени напряженности труда, возможности работника выполнять свои 

трудовые функции за пределами нормальной продолжительности рабочего 

времени и других условий. 

2. Данный вид дополнительного отпуска суммируется с ежегодным основным 

оплачиваемым отпуском (в том числе удлиненным), а также другими ежегодными 

дополнительными оплачиваемыми отпусками (если таковые имеются) и 

включается в график ежегодных основных оплачиваемых отпусков, 

предусмотренный Правилами внутреннего трудового распорядка. 

3. В случае переноса либо не использования дополнительного оплачиваемого 

отпуска, а также увольнения право на указанный отпуск реализуется в порядке, 

установленном Правилами внутреннего трудового распорядка для ежегодных 

основных оплачиваемых отпусков. 

4. Дополнительный оплачиваемый отпуск предоставляется штатным 

работникам, работающим на основной работе. 

 

Начальник отдела кадров       А.С. Лаевский 
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Приложение № 3.2 
 

 
 
 

НОРМЫ 

бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви  

и других средств индивидуальной защиты рабочих  

и служащих высших учебных заведений 
 

Основание: ст. 221 ТК РФ, Приказ Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 29 октября 2021 г. № 767н «Об утверждении единых типовых 

норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств»; Приказ 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 9 декабря 2014 г. № 997н «Об 

утверждении Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам 

сквозных профессий и должностей всех видов экономической деятельности, 

занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на 

работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 

загрязнением», Постановление Минтруда России от 31.12.1997 № 70 «Об 

утверждении норм бесплатной выдачи работникам теплой специальной одежды 

и теплой специальной обуви по климатическим поясам, единым для всех 

отраслей экономики (кроме климатических районов, предусмотренных особо в 

типовых отраслевых нормах бесплатной выдачи специальной одежды, 

специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам 

морского транспорта; работникам гражданской авиации; работникам, 

осуществляющим наблюдения и работы по гидрометеорологическому режиму 

окружающей среды; постоянному и переменному составу учебных и 

спортивных организаций Российской оборонной спортивно-технической 

организации (РОСТО)», Постановление Министерства труда и социального 

развития Российской Федерации от 25.12.1997 г. № 66 «Об утверждении 

Типовых отраслевых норм бесплатной выдачи работникам специальной 

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты», 

Приказ Минздравсоцразвития России от 22.06.2009 г. № 357н «Об утверждении 

Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной защиты работникам, занятым на работах с 
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вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, 

выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 

загрязнением. 
 

 

№ 

п/п 
Профессия/ должность 

1  Дворник 

2 - Заведующий библиотекой, библиотекарь 

3 - Заведующий складом 

4  Кастелянша 

5  Кухонный рабочий 

6  Повар 

7  Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

8  Столяр 

9 Слесарь-сантехник 

10  Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 

11 Врачи, младший и средний медицинский персонал 

12  Рабочий по стирке и ремонту белья 

 

Указанные нормы будут пересмотрены после проведения специальной оценки 

условий труда и оценки профессиональных рисков перечень может быть изменен, в 

соответствии с требованиями приказа Минтруда и соцзащиты от29.10.2021 № 767н .  
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Приложение № 3.3 

 

 
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей работников, которым выдаются 

дерматологических средств индивидуальной защиты 
 

 
№ п/п Профессия или 

должность 

Наименование дерматологических средств 

индивидуальной защиты 

(с указанием конкретных данных о категориях 

эффективности) 

Норма 

выдачи на 

месяц 

(мл/гр) 

1 2 4 6 

1 

  

  

Водитель 

автомобиля 

Средство для очищения от устойчивых загрязнений, 

высшая категория эффективности 

200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

2 

  

  

  

механик 

  

  

  

Средство для очищения от устойчивых загрязнений, 

высшая категория эффективности 

200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа. 

100 

3 

  

  

  

маляр Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства 

250/200 

Средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства, высшая категория 

эффективности.  

200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

4 штукатур Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 200 
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смывающие средства, высшая категория 

эффективности.  

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

5 плотник Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства  

250/200 

Средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства, высшая категория 

эффективности.  

200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

6 электромонтер средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

7 дворник средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

средства для защиты при негативном влиянии 

окружающей среды: от воздействия низких 

температур, ветра 

100 

8 уборщик 

служебных 

помещений 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

защитного типа 

100 

средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

9 садовник средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

средства для защиты при негативном влиянии 

окружающей среды: от воздействия низких 

температур, ветра 

100 

10 дежурный средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства мл/гр. 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

11 библиотекарь средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 

12 архивариус средства для очищения от неустойчивых загрязнений и 

смывающие средства 

250/200 

Дерматологические средства индивидуальной защиты 

регенерирующего (восстанавливающего) типа 

100 
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Приложение № 3.4 

 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей, профессий,  

подлежащих обязательному предварительному  

(при поступлении на работу) и обязательному периодическому 

медосмотрам 
 

Основание: ст. 213 ТК, Приказ Минздрава России от 28.01.2021 г. № 29н 

«Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью 

четвертой ст. 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня 

медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) 

опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении 

которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры». 
 

№ 

п/п 

Должность 

(профессия) 

Наименование вредных  

и (или) опасных 

производственных факторов 

Основание 

Периоди

чность  

осмотров 

1 2 3 4 5 

Административно-хозяйственная часть 

2. Слесарь-

электрик по 

ремонту 

электрооборуд

ования 

Электрическое и магнитное поле 

промышленной частоты (50 Гц) 

п. 4.2.3 Приказа 

Минздрава России № 

29н от 28.01.2021 г. 

1 раз в 2 

года 

 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 1 

год 

3. Рабочий по 

комплексному 

обслуживани

ю и ремонту 

зданий 

Кетоны п. 1.14 

 
1 раз в 

год 

Углеводороды ароматические: п. 1.37 1 раз в 

год 

Шум п. 4.4 1 раз в 

УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор  

ФГБОУ ВО «ДонНАСА» 

 

 

 

 

_________________  Н.М. Зайченко 

 

«24» октября 2024 г. 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель первичной профсоюзной  

организации работников ФГБОУ ВО 

«ДонНАСА» Общероссийского  

Профсоюза образования в 

Донецкой Народной Республике 

 

_____________________  Ю.А. Новичков 

 

«24» октября 2024 г. 
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год 

Локальная вибрация п. 4.3 1 раз в 2 

года 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

4. Слесарь-

сантехник 

Работы на водопроводных 

сооружениях, имеющие 

непосредственное отношение к 

подготовке воды, а также 

обслуживанию водопроводных 

сетей 

п. 24 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России №29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

5. Столяр Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

Гараж 

6. Водитель 

автомобиля* 

Управление наземными 

транспортными средствами 

п. 18 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 2 

года 

категории "A", "B", "BE", трактора и 

другие 

п. 18.1 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 2 

года 

категории "C", "C1", "CE", "D1", 

"D1E", трамвай, троллейбус 

п. 18.2 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 2 

года 

Студенческий городок 

7. Начальник* Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

8. Зав. 

общежитием* 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

9. Кастелянша* Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 
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10. Сторож* Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

11 Дежурный по 

общежитию* 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

12. Паспортист* Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

 

Санаторий-профилакторий 

13. Директор Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

14. Медицинский 

персонал 

 

Работы в медицинских 

организациях 

п. 27 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

Возбудители инфекционных 

заболеваний патогенные 

микроорганизмы II группы 

патогенности, в т. ч. вирусы 

гепатитов BК и CК, вирус 

иммунодефицита 1-го типа (ВИЧ-1К 

– СПИД) 

п. 2.4.2 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

 

Работы, где имеется контакт с 

пищевыми продуктами в процессе 

их производства, хранения, 

транспортировки и реализации 

п. 23 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

15. Кладовщик Работы, где имеется контакт с 

пищевыми продуктами в процессе 

их производства, хранения, 

транспортировки и реализации 

п. 23 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

16. Кухонный 

рабочий, 

повар 

Хлора неорганические соединения 

(гидрохлорид, кислоты, оксиды) 

п. 1.8.1 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

Параметры нагревающего 

микроклимата (температура, индекс 

тепловой нагрузки среды, 

влажность, тепловое излучение) 

п. 4.8 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 2 

года 

 

Работы, где имеется контакт с 

пищевыми продуктами в процессе 

их производства, хранения, 

транспортировки и реализации 

п. 23 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 



12 

 

17. Сторож, 

рабочий по 

ремонту и 

стирке 

спецодежды, 

кастелянша 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

коммунальным и бытовым 

обслуживанием населения 

п. 26 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г. 

1 раз в 

год 

Научно-педагогический персонал 

18. Профессорско

-

преподаватель

ский состав* 

Работы в организациях, 

деятельность которых связана с 

воспитанием и обучением детей 

п. 25 приложения 

Приказа Минздрава 

России № 29н от 

28.01.2021 г., 

ст. 212, 331 Трудового 

Кодекса Российской 

Федерации 

1 раз в 

год 

 

*Согласно ст. 213 ТК Российской Федерации работники данных должностей должны 

проходить еще обязательное психиатрическое освидетельствование раз 5 лет. 
Согласно ст. 213 ТК работник обязан проходить предварительный (при поступлении на 

работу) медосмотр по направлению Работодателя в случаях, предусмотренных настоящим 

Кодексом и иными федеральными законами. 
Работник общежития должен иметь личную медицинскую книжку установленного 

образца, в которую должны быть внесены результаты обследований, лабораторных 

исследований, сведения о прививках и гигиенической подготовке. 
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Приложение № 3.5 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых 

даёт право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день 

 

 
№ 

п\п 

Наименование профессии и должности Продолжительность 

Дополнительного 

отпуска 

Продолжительность 

сокращенного 

рабочего дня 

1 Повар, постоянно работающий у плиты  4  -  

2 Оператор стиральных машин, занятый 

стиркой грязного белья 

7  -  

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор  

ФГБОУ ВО «ДонНАСА» 

 

 

 

 

_________________  Н.М. Зайченко 

 

«24» октября 2024 г. 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель первичной профсоюзной  

организации работников ФГБОУ ВО 

«ДонНАСА» Общероссийского  

Профсоюза образования в 

Донецкой Народной Республике 

 

_____________________  Ю.А. Новичков 

 

«24» октября 2024 г. 
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Приложение № 3.6 

 

 

 

СПИСОК 

профессий и виды работ, на которые устанавливаются доплаты 

за тяжёлые и вредные условия труда, до 12% 

(при наличии финансирования) 

 
№ 

п/п 

Профессия, 

должность 

Вид работ % 

доплат 

1 Преподаватель 

химии 

Лаборант 

кабинета химии 

Работа с использованием  

химических реактивов, а также их хранение 

12% 

2 Преподаватель 

информатики 

Работа за дисплеями ЭВМ 12% 

 

3 Повар Работа у горячих плит эл/жаровых шкафов и др. 

аппаратура для жарения и выпечки, работы, 

связанные с разделкой, обрезкой мяса, рыбы, 

резкой и чисткой лука. 

12% 

4 Машинист по 

стирке 

спецодежды и 

белья 

Стирка, сушка и глажение 12% 

5 Грузчик Погрузо-разгрузочные работы, производимые 

вручную 

12% 

6 Уборщица 

служебных 

помещений 

Работа по хлорированию воды, с 

приготовлением дезинфицирующих растворов и 

их применение 

12% 

 

 
 

УТВЕРЖДАЮ: 

Ректор  

ФГБОУ ВО «ДонНАСА» 

 

 

 

 

_________________  Н.М. Зайченко 
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Профсоюза образования в 
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_____________________  Ю.А. Новичков 
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