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1. Назначение и область применения 

 
1.1. Положение о совете молодых ученых федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донбасская 
национальная академия строительства и архитектуры» (далее – Положение) 
определяет правовой статус совета молодых ученых федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донбасская 
национальная академия строительства и архитектуры» (далее – ФГБОУ ВО 
«ДОННАСА», Академия), а также принципы организации его деятельности и 
функционирования. 

1.2. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми членами совета 
молодых ученых ФГБОУ ВО «ДОННАСА» (далее – Совет). 

1.4. Положение утверждается решением ученого совета Академии и вступает в 
силу со дня его введения в действие приказом ректора Академии. 

1.5. Положение может изменяться и дополняться в соответствии с изменениями 
действующего законодательства Российской Федерации. Изменения и дополнения к 
нему утверждаются ученым советом ФГБОУ ВО «ДОННАСА». 

1.6. Настоящее Положение вводится впервые. 
 

2. Нормативные ссылки 
 
2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:   
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  
Федеральный закон от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной 

научно-технической политике»; 
Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донбасская национальная академия 
строительства и архитектуры»; 

иными локальными нормативными актами ФГБОУ ВО «ДОННАСА». 
 

3. Термины, определения и сокращения 
 
3.1. Молодые учёные – аспиранты, научные и научно-педагогические 

работники Академии в возрасте до 39 лет включительно (вне зависимости от наличия 
или отсутствия учёной степени и её вида), осуществляющие научную и научно-
исследовательскую деятельность. 

 
4. Общие положения 

 
4.1. Совет является постоянно действующим координационным и 

совещательным органом и представляет собой собрание представителей молодых 
ученых Академии, содействующее формированию и реализации политики в сфере 
науки и молодежной политики. 
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4.2. Деятельность Совета осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом Академии, настоящим Положением, иными 
локальными нормативными актами. 

4.3. Координацию деятельности Совета осуществляет проректор, которому 
делегированы полномочия по научной работе. 

4.4. Совет осуществляет свою деятельность на принципах самоуправления, 
открытого характера, духа взаимного уважения и культуры научного общения. 

4.5. Совет размещает информацию о своей деятельности на официальном сайте 
Академии. 

 
5. Цели, задачи и основные функции Совета 

 
5.1. Целями деятельности Совета являются: 
5.1.1. активизация профессионального роста молодых ученых; 
5.1.2. развитие инновационной и научно-исследовательской деятельности 

молодых ученых, 
5.1.3. обеспечение преемственности в научной деятельности молодых ученых, 

интеграции их в приоритетные фундаментальные и прикладные научные 
исследования. 

5.2. Задачи деятельности Совета: 
5.2.1. координация работы молодых ученых Академии, содействие развитию 

контактов между молодыми учеными различных научных специальностей для 
организации силами молодых ученых междисциплинарных комплексных научных 
исследований, направленных на решение актуальных и практически значимых задач 
современной науки; 

5.2.2. содействие профессиональному росту молодых ученых, закреплению 
молодых научных кадров и обеспечению роста кадрового научного потенциала; 

5.2.3. разработка рекомендаций и предложений по стимулированию научной 
активности молодых ученых, созданию условий для их профессионального роста и 
развития; выявлению талантливой молодежи; интеграции научной и образовательной 
деятельности в Академии; 

5.2.4. организация информационного обеспечения молодых учёных, 
предоставление им информации о конференциях, научных мероприятиях, грантах, 
конкурсах по поддержке научной молодежи; 

5.2.5. сотрудничество с Малой академией строительства и архитектуры – 
Малой академией наук ДОННАСА для выявления и поддержки талантливой 
молодежи Академии. 

5.3. Основные функции Совета: 
5.3.1. развитие контактов с отечественными и зарубежными организациями, 

ориентированными на привлечение в науку молодых кадров; 
5.3.2. отбор и популяризация научных достижений молодежи, представление 

молодых ученых для участия в федеральных и региональных конкурсах, премиях, 
грантах; 

5.3.3. привлечение молодых ученых к участию в научных мероприятиях 
различного уровня; 
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5.3.4. координация деятельности студенческих научных объединений; 
5.3.5. выдвижение инициатив по различным вопросам научной и общественной 

жизни, участие в выработке их решений, касающихся научной молодежи Академии; 
5.3.6. представление интересов молодых учёных и координация 

взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления, 
организациями и учреждениями, общественными объединениями; 

5.3.7. содействие развитию общественно полезных, научных и образовательных 
молодёжных инициатив; 

5.3.8. содействие развитию инновационной деятельности молодых учёных, 
распространению и внедрению результатов их исследований; 

5.3.9. организация и проведение научных и научно-образовательных 
мероприятий, в том числе с применением современных дистанционно-
телекоммуникационных технологий; 

5.3.10. вовлечение в науку талантливой молодёжи, популяризация науки; 
5.3.11. накопление, обмен и обобщение опыта функционирования советов 

молодых ученых других вузов и иных организаций; 
5.3.12. содействие защите прав молодых ученых по различным аспектам 

деятельности Академии; 
5.3.13. разработка системы мер, способствующих повышению престижности 

научной деятельности среди молодежи; 
5.3.14. предоставление консультационных услуг при подготовке и реализации 

молодыми учеными научных проектов; 
5.3.15. организация социологических и психолого-педагогических 

исследований научной молодежи с целью выявления проблем молодых ученых и 
возможных направлений их решения; 

5.3.16. разработка и реализация системы мер по активизации научной 
деятельности молодых ученых Академии; 

5.3.17. координация научной деятельности молодых ученых Академии. 
 

6. Состав и порядок формирования Совета 
 
6.1. Совет формируется из числа молодых ученых Академии: аспирантов, 

научных и научно-педагогических работников в возрасте до 39 лет включительно 
(вне зависимости от наличия или отсутствия учёной степени и её вида), 
осуществляющих научную и научно-исследовательскую деятельность. 

6.2. Первоначальный состав Совета утверждается ученым советом Академии из 
числа кандидатур, представленных факультетами и иными структурными 
подразделениями Академии, а также лиц, представивших заявления о вступлении в 
Совет к моменту проведения соответствующего заседания ученого совета Академии. 

6.3. Ученый совет Академии утверждает состав организационного комитета по 
проведению первого общего собрания Совета (далее - Комитет) из числа лиц, 
включенных в первоначальный состав Совета. 

6.4. Комитет обеспечивает проведение общего собрания Совета в течение 
одного месяца с момента принятия решения о создании Комитета. 

6.5. В состав Совета входят: председатель, заместитель председателя, 
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ответственный секретарь, члены Совета. 
6.6. Председатель, заместитель председателя и ответственный секретарь 

избираются на общем собрании Совета из числа членов Совета, выдвинувших свои 
кандидатуры, на срок полномочий действующего Президиума открытым 
голосованием простым большинством голосов. Число сроков избрания одного лица 
председателем Совета не ограничено.  

6.7. Председатель Совета на протяжении периода действия своих полномочий 
является официальным представителем Совета, осуществляет взаимодействие с 
другими организациями в соответствии с настоящим Положением. 

6.8. Членами Совета могут быть молодые ученые Академии, соответствующие 
критериям, указанным в пункте 6.1. настоящего Положения. 

6.9. Состав членов Совета образуется без формального членства.  
6.10. Прием в члены Совета осуществляется на основании личного заявления о 

добровольном вступлении в члены Совета (оформленного в произвольной форме) 
или устного обращения кандидата к ответственному секретарю Совета. На основании 
поданного заявления / устного обращения информация о молодом ученом заносится 
ответственным секретарем Совета в реестр членов Совета. 

6.11. Членство в Совете осуществляется на безвозмездной основе. 
6.12. На очередном заседании Президиума председатель Совета представляет 

для утверждения список кандидатов на включение в состав Совета. 
6.13. Членство в Совете может быть прекращено решением Президиума в 

следующих случаях: 
6.13.1. по представлению председателя Совета; 
6.13.2. собственного заявления члена Совета; 
6.13.3. прекращения трудовых отношений между членом Совета и Академией; 
6.13.4. достижения молодым ученым возраста, превышающего установленные 

пунктом 6.1. настоящего Положения критерии. 
6.14. Для рассмотрения текущих вопросов, а также принятия решений на 

заседаниях Совета из числа его членов формируется Президиум Совета (далее - 
Президиум), в который входят председатель Совета, заместитель председателя 
Совета, ответственный секретарь Совета, представители факультетов Академии и 
иных структурных подразделений (по одному представителю от факультета / 
структурного подразделения), члены Совета, самостоятельно выдвинувшие свои 
кандидатуры в Президиум и поддержанные на общем собрании Совета. 

6.15. Президиум является постоянно действующим коллегиальным органом 
Совета и избирается на срок до двух лет. 

6.16. Общее число членов Президиума не должно превышать 12 человек. 
6.17. Не позднее, чем за 2 месяца до истечения полномочий действующего 

состава Президиума, председателем Совета создается Комиссия по подготовке и 
проведению выборов в Президиум (далее - Комиссия). Комиссия формируется из 
состава Президиума численностью не менее трех человек путем самовыдвижения 
или по представлению председателя Совета. 

6.18. Комиссия организует проведение общего собрания Совета, регистрацию 
кандидатов в состав Президиума. Если к избранию на место председателя Совета 
была представлена только одна кандидатура, то Комиссия рассматривает ее и 
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самостоятельно принимает решение о ее назначении. 
6.19. Изменения состава Президиума производятся по решению общего 

собрания Совета. Общее собрание Совета проводится не позднее чем за 1 месяц до 
истечения полномочий действующего Президиума. 

6.20. Для избрания в члены Президиума кандидат должен представить в 
Комиссию заявление. Право выдвижения кандидатов в состав Президиума также 
принадлежит председателю Совета. 

6.21. Членство в Президиуме может быть прекращено решением общего 
собрания Совета в следующих случаях: 

6.21.1. представления председателя Совета; 
6.21.2. собственного заявления члена Президиума; 
6.21.3. прекращения членства в Совете; 
6.21.4. систематического неучастия в мероприятиях и заседаниях Президиума в 

течение года. 
6.22. Состав Президиума утверждается приказом ректора Академии или 

уполномоченного им лица на срок, не превышающий два года. 
6.23. Срок полномочий Президиума отсчитывается со дня издания приказа 

ректора об утверждении его состава. 
6.24. Достижение членом Президиума в течение срока его полномочий 

предельного возраста, установленного пунктом 6.1. настоящего Положения, является 
основанием для прекращения его работы в качестве члена Президиума. 

6.25. Кандидатуры членов Президиума от факультетов / иных структурных 
подразделений Академии направляются деканами факультетов / руководителями 
структурных подразделений или уполномоченными ими лицами на имя председателя 
Совета в срок не позднее, чем за 10 рабочих дней до дня проведения общего 
собрания Совета, рассматривающего вопрос об утверждении членов Президиума. 

6.26. В случае отсутствия кандидатуры на включение в состав Президиума от 
факультета/структурного подразделения, место считается вакантным. 

6.27. Решения, принимаемые Президиумом, являются обязательными для 
исполнения всеми членами Совета. 

6.28. Президиум возглавляет председатель Совета. 
6.29. Президиум по представлению председателя Совета утверждает 

кандидатуру и прекращает полномочия ответственного секретаря Совета. 
6.30. Президиум обязан: 
6.30.1. осуществлять общее руководство деятельностью Совета; 
6.30.2. разрабатывать стратегию развития Совета; 
6.30.3. при необходимости готовить аналитические материалы (отчеты, 

справки, статьи, доклады и др.) о состоянии и перспективах развития научно- 
исследовательской работы в Академии; 

6.30.4. обеспечивать информационное сопровождение деятельности Совета; 
6.30.5. разрабатывать и поддерживать систему обратной связи Президиума с 

молодыми учеными. 



 

8  

 
7. Порядок деятельности Совета 

 
7.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раза 

в года. 
7.2. Совет осуществляет свою деятельность на основе годового плана работы, 

представляемого на утверждение проректору, которому делегированы полномочия 
по научной работе. Годовой план работы Совета формируется на основании 
предложений членов Совета и рассматривается на заседании Совета. Отчет о 
деятельности Совета утверждается ежегодно на общем собрании Совета, на которое 
приглашаются все заинтересованные лица Академии. 

7.3. Заседания Совета могут проводиться в очном, дистанционном, гибридном 
формате или посредством видеоконференцсвязи. Решение о форме проведения 
заседания Совета определяется председателем Совета. 

7.4. Совет правомочен принимать решения по вопросам своей деятельности в 
форме заключений, предложений и обращений, которые носят рекомендательный 
характер. 

7.5. Решения Совета и Президиума принимаются большинством голосов из 
числа присутствующих на заседании путем открытого голосования либо с 
применением информационных технологий. При равенстве голосов решающим 
является голос председателя Совета. Заседание правомочно, если на нём 
присутствует более 50% от установленного числа членов Совета или Президиума. 

7.6. В случае невозможности своего участия в заседании по уважительной 
причине член Совета/Президиума заранее сообщает об этом председателю и при 
необходимости выражает свое мнение по рассматриваемому вопросу в письменной 
форме. 

7.7. Решение Совета/Президиума оформляется протоколом заседания 
Совета/Президиума.  

7.8. Протокол заседания Совета/Президиума подписывается председателем 
Совета и ответственным секретарем Совета. 

7.9. Председатель Совета на протяжении периода действия своих полномочий 
выполняет следующие функции: 

7.9.1. осуществляет общее руководство Советом; 
7.9.2. организует работу Совета, Президиума; 
7.9.3. организует взаимодействие с другими организациями в соответствии с 

настоящим Положением; 
7.9.4. представляет Совет при взаимодействии с другими организациями и 

учреждениями по вопросам деятельности Совета; 
7.9.5. принимает решение о созыве и сроках проведения очередного заседания 

Совета, определяет повестку дня для заседания Совета; 
7.9.6. проводит заседание Совета/Президиума, осуществляя функции 

председателя заседания; 
7.9.7. распределяет обязанности и формирует поручения членам Совета по 

подготовке необходимых материалов и реализации мероприятий (проектов); 
7.9.8. не реже одного раза в год отчитывается перед членами Совета на его 
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заседании о проделанной работе; 
7.9.9. координирует деятельность Совета. 
7.10. Заместитель председателя Совета: 
7.10.1. выполняет функции председателя Совета в его отсутствие; 
7.10.2. выполняет поручения председателя Совета, данные в пределах его 

полномочий, в рамках компетенции Совета; 
7.10.3. выполняет поручения Совета. 
7.11. Ответственный секретарь Совета: 
7.11.1. осуществляет подготовку к заседаниям Совета и готовит необходимую 

документацию; 
7.11.2. осуществляет организационно-методическое и информационное 

сопровождение деятельности Совета; 
7.11.3. ведет и оформляет протоколы заседания Совета, Президиума; 
7.11.4. извещает о времени, месте проведения заседаний Совета, подготовку и 

рассылку необходимых материалов. 
7.12. Член Совета: 
7.12.1. принимает личное участие в деятельности Совета. В случае если член 

Совета в силу каких-либо причин не может присутствовать на заседании Совета, но в 
установленные сроки направит в адрес Совета свое мнение по вопросам повестки 
дня, изложенное в письменной или электронной форме, то его позиция учитывается 
при рассмотрении вопроса; 

7.12.2. предоставляет информацию, необходимую для решения вопросов, 
связанных с деятельностью Совета; 

7.12.3. вносит на рассмотрение Совета предложения по направлениям его 
деятельности и участвует в обсуждении всех рассматриваемых вопросов; 

7.12.4. выполняет принятые решения Совета; 
7.12.5. не должен совершать действий, наносящих вред или подрывающих 

авторитет Совета и Академии. 
 

8. Права и обязанности Совета 
 
8.1. Совет имеет право: 
8.1.1. вносить в установленном порядке на утверждение ученым советом 

Академии предложения, направленные на реализацию деятельности Совета; 
8.1.2. выступать с инициативами по вопросам организации системы научно-

исследовательской, инновационной и научно-просветительской работы молодых 
ученых, относящимся к сфере деятельности Совета; 

8.1.3. создавать рабочие группы по направлениям своей деятельности; 
8.1.4. представлять интересы и защищать права молодых ученых Академии в 

органах государственной власти, местного самоуправления, научных и 
общественных объединениях; 

8.1.5. взаимодействовать с образовательными, научными и иными 
организациями по вопросам, относящимся к сфере деятельности Совета; 

8.1.6. принимать активное участие в научных мероприятиях Академии, 
проектах и программах различного уровня; 
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8.1.7. осуществлять иную деятельность в интересах молодых ученых, 
соответствующую целям, задачам и функциям Совета. 

8.2. Совет обязан: 
8.2.1. соблюдать настоящее Положение; 
8.2.2. руководствоваться в своей деятельности целями, задачами и функциями 

деятельности Совета; 
8.2.3. представлять отчет о проделанной работе за календарный год. 
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