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1. Назначение и область применения 
 
1.1 Положение о дополнительном профессиональном образовании работников 

«Донбасская национальная академия строительства и архитектуры» – филиала 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Национальный исследовательский Московский государственный 
строительный университет» (далее с – Положение) определяет порядок и основные 
требования к организации повышения квалификации и профессиональной 
переподготовке педагогических и иных работников «Донбасская национальная 
академия строительства и архитектуры» – филиала федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Национальный 
исследовательский Московский государственный строительный университет» (далее – 
ДОННАСА – филиал НИУ МГСУ), в котором конкретизированы основные виды и 
формы обучения в соответствии с законодательством, а также периодичность 
обучения. 

1.2 Настоящее Положение является обязательным для всех структурных 
подразделений ДОННАСА – филиала НИУ МГСУ, осуществляющих образовательную и 
(или) научную деятельность. 

1.3. Положение может изменяться и дополняться в соответствии с изменениями 
законодательства Российской Федерации и (или) локальных нормативных актов НИУ 
МГСУ. Изменения и дополнения к Положению утверждаются ученым советом 
ДОННАСА – филиала НИУ МГСУ. 

1.4. Положение вводится впервые (Выпуск 1). 
 
2. Нормативные ссылки 
 
2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 

нормативными документами (в действующей редакции) с: 
 
- Конституцией Российской Федерации; 
- Трудовым кодексом Российской Федерации; 
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
- Постановлением Правительства РФ от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 
организаций»; 

˗ Приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 01.01.2011 № 1н 
«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 
должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 
дополнительного профессионального образования»;  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
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24.03.2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

- Приказом Минобрнауки РФ и Минпросвещения РФ от 05.08.2020 № 882/391 
«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 
реализации образовательных программ»; 

- иными федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации: 

- нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной 
власти, в том числе Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации, органов исполнительной власти Донецкой Народной Республики, в 
которых осуществляется деятельность ДОННАСА – филиал НИУ МГСУ; 

- Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Национальный исследовательский Московский 
государственный строительный университет»; 

- Положением о «Донбасской национальной академии строительства и 
архитектуры» – филиале федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Национальный 
исследовательский Московский государственный строительный университет»; 

- - иными локальными нормативными актами ДОННАСА – филиала НИУ 
МГСУ. 

 
3. Термины, определения и сокращения 
 
3.1 Термины, определения. 
 
Аттестация слушателей - процедура оценки степени и уровня текущего, 

промежуточного и итогового освоения обучающимися (выпускниками) отдельной части 
или всего объема учебного курса (предмета, дисциплины, модуля), содержания 
дополнительной образовательной программы. 

Дополнительные образовательные услуги — платные образовательные 
услуги населению, предприятиям, учреждениям, организациям, такие как обучение по 
дополнительным образовательным программам и так далее. 

Индивидуальный учебный план — план освоения обучающимися 
образовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и 
возможностей, по индивидуальному распорядку и руководствуясь Уставом 
образовательного учреждения. 

Профессиональная квалификация - степень профессиональной 
подготовленности работника, позволяющая выполнять трудовые функции 
определенного уровня и сложности в конкретном виде деятельности. 

Сетевая форма образования - информационно-телекоммуникационный способ 
реализации образовательных программ организацией, осуществляющей 
образовательную деятельность, совместно с иными организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, в том числе иностранными. 
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Типы дополнительных профессиональных программ - группы 
дополнительных профессиональных образовательных программ, включающие 
программы повышения квалификации, программы профессиональной переподготовки 
и программы стажировок. 

3.2 Обозначения, сокращения. 
ДПО – дополнительное профессиональное образование; 
ДПП – дополнительная профессиональная программа. 

 
4. Общие положения 

 
4.1. Дополнительное профессиональное образование рассматривается как 

целенаправленное приобретение и развитие компетенций научно-педагогических 
работников с целью обеспечения соответствия их квалификации меняющимся 
условиям профессиональной деятельности. 

4.2. Дополнительное профессиональное образование научно-педагогических 
работников направлено на решение следующих задач: 

- повышение профессиональной компетентности согласно требованиям 
профессиональных стандартов; 

- обновление, совершенствование и углубление знаний и умений по правовым, 
экономическим, управленческим, социо-гуманитарным, психолого-педагогическим и 
другим вопросам профессиональной деятельности; 

- формирование умений использования новейших образовательных и 
информационно-коммуникативных технологий; 

- освоение новых форм, методов и средств обучения, организации научной 
деятельности. 

4.3. Дополнительное профессиональное образование является непрерывным 
процессом и осуществляется в течение всей трудовой деятельности научно-
педагогических работников по мере необходимости, но не реже одного раза в три года. 

4.4. Дополнительное профессиональное образование является необходимым 
условием для участия в конкурсе на замещение должностей научно-педагогических 
работников ДОННАСА – филиала НИУ МГСУ. 

4.5. Направленность дополнительного профессионального образования научно-
педагогических работников должна соответствовать области их профессиональной 
деятельности в ДОННАСА – филиале НИУ МГСУ. 

 
5. Организация дополнительного профессионального образования 
 
6.1. ДОННАСА - филиал НИУ МГСУ обеспечивает возможность прохождения 

научно-педагогических работников повышения квалификации по профилю 
педагогической деятельности не реже чем 1 раз в 3 года.  

6.1.1. Организация повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки научно-педагогических работников осуществляется согласно 
утвержденному директором ДОННАСА - филиала НИУ МГСУ плану повышения 
квалификации на текущий учебный год. Проект плана повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки научно-педагогических работников на текущий 
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учебный год формируется Управлением дополнительного образования до начала 
учебного года на основе сведений, представленных кафедрами о необходимости 
повышения квалификации научно-педагогических работников. 

Изменения и дополнения в утвержденный план вносятся на основании 
служебных записок заведующих кафедрами. 

6.1.2. К дополнительным профессиональным программам по профилю 
педагогической деятельности научно-педагогических работников относятся программы 
педагогической, воспитательной, научной и методической направленности, а также 
дополнительные профессиональные программы по профилю реализуемой основной 
образовательной программы и/или читаемых дисциплин. 

6.2. Ответственность за планирование и организацию своевременного 
дополнительного профессионального образования научно-педагогических работников 
кафедр возлагается на заведующего кафедрой. В случае, если на повышение 
квалификации (профессиональную переподготовку) направляется сам заведующий 
кафедрой – директор управления дополнительного образования. 

6.3. Заведующий кафедрой имеет право перераспределять учебную нагрузку 
между преподавателями кафедры с учетом направления отдельных сотрудников на 
повышение квалификации в текущем учебном году. 

6.4. Организационное сопровождение дополнительного профессионального 
образования научно-педагогических работников на этапе планирования 
осуществляется директором управления дополнительного образования. 

6.5. Направление научно-педагогических работников на обучение по программам 
дополнительного профессионального образования или для прохождения стажировки 
оформляется приказом директора ДОННАСА – филиала НИУ МГСУ, прием – приказом 
принимающей организации (учреждения, предприятия). В приказе отражаются условия 
прохождения обучения: без отрыва от основной работы или с отрывом от основной 
работы. Оплата труда научно-педагогического работника в данный период 
производится в соответствии с действующим законодательством. 

6.6. Внедрение результатов повышения квалификации в учебный процесс и 
научную работу осуществляется заведующими кафедрами, деканами факультетов 
путем периодического рассмотрения этих вопросов на заседаниях кафедр и ученых 
советах факультетов. 

6.7. За работниками, направленными на повышение квалификации, 
переподготовку, стажировку с отрывом от работы, сохраняются все права и гарантии, 
предусмотренные действующим законодательством. 

6.8. Сведения о результатах повышения квалификации, стажировки и 
профессиональной переподготовки научно-педагогического работника учитываются 
при прохождении конкурсного отбора. 

6.9. Порядок организации обучения научно-педагогических работников по 
дополнительным профессиональным программам осуществляется в соответствии с 
Порядком организации и осуществления дополнительного профессионального 
образования в ДОННАСА – филиале НИУ МГСУ. 
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